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ALTERACAO DE ESTATUTOS

-—--- No dia vinte e trés de junho de dois mil e vinte no Cartério Notarial sito

na rua da Columela nimero 28 rés-do-chao em Lamego,' perante mim,
Fernando Manuel Cardoso de Sousa, respetivo Notério, compareceram
como outorgantes, Hélder Jodo Pereira dos Santos, casado, natural da

freguesia da Ribeira Seca, concelho da Calheta de S. Jorge, Agores,

residente na Urbanizagdo da Franzia Il, Lote 22 C-1° esquerdo em
Lamego e Manuel Antdnio da Fonseca Cardoso, casado, hatural da
freguesia de Cidadelhe concelho de Messo Frio e residente na Travessa |
do Pio, 81 Cambres, Lamego, na qualtidade de respetivamente Presidente |

e Vice-Presidente da diregao da “ASSOCIACAOC HUMANITARIA DOS |

BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE LAMEGO”, NIPC 501 242 210, com

sede na Rua dos Bombeiros Voluntarios em Lamego.

----- Verifiquei a identidade dos outorgantes bem como a qualidade em

que intervém por tudo ser do meu conhecimento pessoal.

-— E POR ELES na qualidade em que intervém FOI DITO: o

~-- Que na sequéncia do deliberado na Assembleia-Geral de vints & sete

de dezembro de dois mil e dezoito, constante da ata que ajp'r_es_é:n:ta-r'a'm_e .

arquivo, vém pela presente escritura, proceder & .altera'giéd'dbsié‘é_fa{tutcis

da associagdio que representam e designadamente 0$ 's'_eus_'--'arti’go_s '

terceiro (Fins), vinte e oito (Duragéo dos mandatos dos eleitos dos 6rgiéos :

sociais) e setenta e trés (Boletim de voto).

__ Que a redagio atualizada dos referidos estatutos ¢ a constante do

documento complementar elaborado nos termos do artigo sessenta e

quatro do codigo do notariado anexo a esta escritura que arquivo, cujo




contetido declaram conhecer perfeitamente pelo que dispensam a sua

leitura.

—— ASSIM O OUTORGARAM

Arquivo ainda: Certificado de admissibilidade obtido através do

codigo de acesso 8864-2112-7232.

---- Esta escritura foi lida aos outorgantes e explicado o seu contelido.

O Notario,

L —_— &
C/aait &5

Conta registada socbon® § 0 - 73




ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE LAMEGO

CAPITULO 1
DENOMINACAQ, NATUREZA, SEDE E FINS

ARTIGO 1.° : :
(DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA E SEDE) .

1. A Associagioc Humanitaria dos Bombeiros Voluntérios de Lamego, fundada em 22 de Julho de 1877 por
Estatutos aprovados por alvara de 22 de Agosto de 1877 do Governo Civil de Viseu ¢ alterados em Assembieia
Geral Extraordinaria de 22 de Setembro de 1995, confirmados por Certiddo de.09 de Fevereiro de 1998 do
Governo Civil de Viseu, € uma pessoa colectiva de utilidade pablica administrativa, com personalfidade juridica
e sem fins lucrativos. )

2. A Associagic Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Lamego, -doravanie. aqui fambém designada por
Associacio, tem a sua sede na Rua dos Bombeiros Voluntérics, na cidade de Lamego.-

3. A Associagio poderd criar Seccbes e Destacamentos em outros locals do Concelho que o justifiquem, mas
sempre sem personalidade juridica.

_ ARTIGD 2°
(AMBITO E DURAGAQ) _ o
A Associagao tem ambito concethio, & por natureza e tradiggo aparlidaria e nio confessional @ durara por tempo
indeterminado, s6 podendo dissolver-se nos termos e pela forma prevista nestes estatutos e na lel,
ARTIGO 3.7 '
{FINS) o

1, A Associacio tem como fim principal a protecgao de pessoas e hens, designadamente o socorro a feridos,
doentes ou naufragos e a extingdo de incéndios, detendo e maniendo em actividade, para o efeito, um Corpo
de Bombeiros Voluntérios, com observancia do definido no Regime Juridico: dos Corpos .de Bombeiros e
demais legisiacdo aplicével.

2. Com estrita observancia do seu fim nao lucrativo e sem prejulzo do seu fim principal, a Associagdo pode
desenvolver outras aclividades, individualmerie ou em associagio, com. outras. pessoas sihgulares ou
colectivas, desde que permitidas por deliberagao da Assembieie-Geral, nomeadamente;

a) Prestagio de cuidados de salde, actividades desportivas, culturais e recreativas, conducentes a uma

melhor preparagao fisica e intelectual dos seus Associados; _

b) Actividades de cardcter social de apoio & proteccao a infancia, @ juventude, & deficiéncia e aos idosos ou

em qualgquer situagdo de caréneia que justifigue uma actuagdo pré humanitaria.

c} Atividades de silvicultura, nomeadamente, limpezas, desbasies e desramagbes, bem como, ottras gue

concorram para um adequado ordenamento florestal, tendo como fim & prevencio de fogos florestais.
ARTIGO 4.2 S
(Patriménio Social} S

A Associagio tem um Capitel indeterminado e um ntmero iimitado e - Associados  gue concorrem -para ©

patriménio social, através do pagamento de uma quota, de valor minime e periodicidade a fixar pela Assembleia-

Geral. S : '

ARTIGO §.°
{ATRIBUICOES)

1. Constituam afribuighes normais da Asscciagée: :

a)} Deter e manter em actividade um Corpo de Bombeiros Voluntasios, ou Mista, com observancia do definido
no Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros; . R SRR

b} Exercer os direitos e as fungbes que lhe sejam atribuidas porlel; .-

c) Manter e fomentar o relacionamento institucional com as organizagdes representativas das Associaches
Humanitarias de Bombeiros, designadamente, a nivel distrital com & Federagio Distritel de Bombeiros ¢ a
nivel nacional com a Confederacio Nacional - Liga dos Bombeiros Portugueses € ein especial com os de
tutela do sector da Protecgao Civil e dos Bombeiros; S

d) Reprasentar os seus Associados em todas as situagdes de interesse geral; . o

e} Estabelecer relagfes e acordos com outras entidades, publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou
internacionais e assegurar o seu figl cumprimento; _ _ S

f) Pronunciar-se sobre projectos de natureza legisiativa e -normativa - que versem: sobre -questdes dos
seclores associativo, da Protecgio Civil e dos Bombeiros, em particular, bem como scbre todas as
matésias que sejam submetidas & sua apreciagio pelas entidades campetentes. - - '

g) Promover o alargamento de acgdes, visando o heneficio dos. associades e de qguantos participam das suas
actividades especificas; : - ST

k) Promover a organizagdc de iniciativas baseadas no principio da cooperagdo,. tendentes a obter a
autonomia econdmica e financeira da Associagio; R '



i} Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junte da populagdo e das entidades publicas e
privadas;

iy Promover a imagem dos bombeiros junto dos meios de comunicagda social,
K} Cumprir e fazer cumprir & lei e 0s regulamentos em vigor, no-&8mbito das syas competéncias.

ARTIGO 8.2

(SIMBOLOS)
O Estandarte & o simbolo representativo da Associagdo & simultaneamente do Corpo de Bombeiros que dela
faz parte integrante.

CAPITULO X

DOS ASSOCIADOS

SECGAQ1
QUALIDADE, INSCRIGAQ, ADMISSAC E CLASSIFIGAQAO

ARTIGO 7.°

{QUALIDADE DE ASSOCIADO)
Podem ser associadosg:
al  As pessoas singulares maiores de 18 anos,
b} As pessoas colectivas lsgalmente constltmdas
Podem ainda ser admitidos como Associados os menores de 18 anos ou incapazes, | f cando a admisséo, no
entanto, condicionada & autorizagio por quem legalmente exercer o poder de. tulela gue, como seus
representantes, s&o responsaveis pelo pagamento da quota & cumpnmento dastes estatutos

ARTIGO 8.°
{NSCRICAQ)

A inscricdo para Associado Efectivo € feita em impresso propria, em modelo: aprcrvado pela Drrecr,:ao e assinado
pelo candidato ou tratando-se de pessoa colectiva, menor ou incapaz vor queimn jegatmente o represerntar e sob
proposta de um Socio Efectivo em pleno gozo dos seus direitos.

ke

‘Apenas os Sdcios Efectivos, moradores no Concelho de Lamego,' qur goza_

~ propasta da Direcgéao.

ARTIGO 8.7
{ADMISSAO E REJEIGAD)
A admissdo ou rejeicao de Associados Efectivos € tomada por. deliberagéo da Direcgao.
A rejeicdio s podera ser tomada por manifesta inconveniéncia para os interesses e prestigio da Assoctaq:ao
devendo ser devidamente fundamentada, registada & comuniicada por escrito ao interessado até 30 dias apds
a recepcao da inscricio.
O candidato a Assoclado rejeitado podera recorcer para o Presidente da Mesa da Assembleta-Geral no prazo
de 10 dias apds a recepgdo da comunicagio, cabendo aguele decidir quanio & oportunidade da apreciagio do
recurso em Assembleia-Geral.
A admissdo envolve plena adesd0 acs estatutos e regulamentos em vigor,
ARTIGO 10.°_

{CLASSIFICAGAQ)
Os Associados classificam-se em:
a) Efectivos
b} Beneméritos
c} Honorarios
d} Aclivos

Sao Associados Efectivos as pessoas, singulares ou colectivas, gque: cantnbuam para a pmssecuz;.ao dos fins
da AssociagBo mediante o pagamento de uma quota segundo valores‘ peﬂadimdade 'Iugar fixados pelos
regulamentos aprovados em Assembleia-Geral,

gal;as do Centro
de Culiura e Desporto, nos termos do art.’. quinto do respechvo regutameme. estarau em cundu;oes de se
inscreveremn na Fundag3o INATEL. o :

Sa0 Associados Beneméritos as pessoas, singulares ou colectwas; [ 1 s
Associagdo meregam da Assembleia-Geral tal disting8o e sob propos
S30 Associados Honordrios as pessoas, singulares ou colectivas,
recompensa de relevantes servigos prestados & Associagio, meret;am da A ssemhle

adwas- rmporiantes 4

Sao Associados Activos todos os elementss que integrem qualquer dos Quadros do- Corpa de Bombeiros e
somente enquanto permanecerem nOs mMesmos, no pleno gozo dos seus. direitos & deveres; estando isentos da
pagamento de guotas. :

§ A admissdo como Associado Activo ¢ feita automaticamente com mg ssc.nc _-Qua m_'Actwa do Corpo de

Bombeires.

SECGAOH S R
DIREITOS E DEVERES ... . - . .



ARTIGO 11.°
{DIREITOS)

Constituem direitos dos Associados Efectivos, Beneméritos e honorarios:

a) Participar nas reunides da Assembleia-Geral e ai propor, discufir e votar os assunios de interesse para a
Associagao, '

b} Votar em actos eleitorais, desde que no plerie gozo dos seus direitos.

c) Ser eleitos para eargos sociais nos termos do arfigo 71.°

d) Recorrer para a Assembleia-Geral de todas as irregularidades e infracgbes aos estatutos e regulamentos
internos, com saivaguarda do disposto no n.* 4 deste artigo; o

* ‘T? querer a convecacio de Assembleias-Gerais extraordinarias nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo

a.

f)  Entrar liviemente na Sede ou em quaisquer autras instalagdes da Associacio, salvo tratando-se de zonas
de acesso restrito, definidas pela Direcgao, .

g} Usufruir e utilizar os servigos e regalias que a Associagao venha a prestar ou disponibifizar directa ou
indirectamente nas condigies definidas pelos regulamentos internos;

h} Examinar livros, contas e demais documentos, desde que o requeiram . por escrite 4 Direcgdo, com a
antecedéncia minima de oito dias e esta verifique existir um interesse pessoal directo e legitimo do
Assaciado;

i} Apresentar sugestfes de interesse colectivo para uma melthor realizacio dos fing prosseguidos pela
Associacéo, _

i} Reclamar peranie a Direcgéio de actos gque considere lesivos dos interesses da Associagiio e dos seus
interesses de Associado, : : S

k) Requerer, por escrite, certiddo de qualquer acta, mediante pagamento dos respectivos custos;

1) Desistir da qualidade de Associado, o que deve ser requerido, pot esciito, & Direcgao.

m) Propor & Direcgio a admisséo de noves Associados Efeciivos. ' .

iados Efectivos n&o podem ter o pagamento das

Para exercer os direitos referidos no nimero anterior, os Associa
quotas em atraso, por um periodo superior a dois meses. _ T
Os Associados Efectivos admitidos ha menos de doze meses apenas. gozam -dos. direifos consignados nas
alineas f, i), ). X) e I} do némero um & bem como do referida na alinea a) do meésmo nimero, mas sem direito

a voto,

Os Associados Activos gozam dos direitos consignados nas alineas b), f}, @), i), D, k), e 1}, bem como o referido

na alinea a) excepto no que diz respeito & destituigio dos Orgéos Sociais.

Aos Associados menores ou incapazes sao vedados, até atingirém a maior idade ou cessar incapacidade, os

direitos referidos nas alineas a), b}, d), ) e h} do ndmero um deste artigo. -

O conjugue e filhos menores dos Associados Efectivos ha mais de doze meses beneficiam dos servicos e

regalias previstos na alinea g) do nimero um deste artigo, com excepgio de quaisquer outras.

Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros nfio poderdo discufir em Assembleia-Geral assuntos

respeitantes & organizagao e disciplina do Carpo.

ARTIGO 12.°
{DEVERES DOS SOCI08) o

Sao deveres dos Associados Efectives, detentores de plena capacidade de-exercicio, além de outros previstos

na lei geral: e : T

a) Honrar a Associagéo em todas as circunstancias e contribuir quanto:possivel para o seu prestigio; -

b} Observar, cumprir e fazer curnprir as disposiges legais, estatutdrias e regulamentares; o

¢} Acatar as defiberagdes dos Orgéos Sociais legiimamente tomadas; - . :

d) Exercer com dedicagio, zelo e eficiéncia os cargos sociais para que foram eleitos au nomeados, salvo:
pedido de escusa por doenga ou outro motivo atendivel, apresentado @o’ Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral & por esta considerado justificado, T

e) N&o cessar a actividade nos cargos socials sem prévia participagdo fundamaritada e por escrito a0
Presidenie da Mesa da Assembleia-Geral; T

f) Zelar pelos interesses da Associag8o, comunicanda por escrito & Direcglo quaisguer irregularidades de
gue tenham conhecimento, R '

g) Pagar pontuaimente a quota fixada; S

h} Comparecer as Assemblelas-Gerais cuja convocacao tenham requerido; S

i} Comunicar por escrito & Direcgfo o local de pagamento das quotas & qualquer situaglo gue altere os:seus.
elementos de identificacdo, designadamente a mudanga de residéncia; -~ - . S

j) Tratar com respeito e urbanidade a Associagdo, as suas Insignias, Orgaos Socidis, respectivos: titulares,
Comando, Bombeiros, colaberadores da Associacéo e todos coim fuem, na qualidade de Associado, se
relacione. ' . e LS . o o

2. Os demais Associados estdo dispensados dos deveres das alineas d), e g). e} .

SECGAOM -
SANGOES £ RECOMPENSAS - -

SUBSECGAOQT o
INFRACGCOES DISCIPLINARES ESANCOES -~/



ARTIGO 13.¢
(INFRACCAO DISCIPLINAR}
Constitui infraccdo discipiinar, punivel com as sangdes estabelecidas nos arligos seguintes, a vialagdo, pelo
Associado, dos deveres consignades o artigo 12.5. '
_ARTIGO 14.°
(SANGOES DISCIPLINARES)
Os Associados gue incorrerem em respansabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante a natureza e gravidade da
infraccao, as sequintes sangbes: '
a) Adverténcia verbal;
b} Adverténcia por eserifo;
£} Suspensio até doze meses;
d} Expuisdo.
ARTIGO 15.° .
(COMPETENCIA DISCIPLINAR)
1. A aplicagdo das sangSes previstas nas alineas a), b), e ¢} do astigo- enterior & da exclusiva cempeténcia da

Direcgao. .
2. A pena de expulsac & da competéncia da Assembieia-Geral, sob proposta da Direcgéo..
ARTIGO 16.°
(ADVERTENGIA)

A adverténcia verbal e por escrito s&c aplicaveis 2 faltas leves, designadamente no caso de violagdo de disposices
estatutarias e regulamentares por mera negligéncia e sem consequéncias graves para.a Associagio.
ARTIGO 17.°
(SUSPENSAQ)

1. A pena de suspensdio até doze meses & aplicavel nos casos de: _

a) Viclagdo dos Estaiutos e Regulamentos com consequéncias. graves para & Associagio;

b} Reincidéncia do sdcio em faltas por que haja sido advertido ou censurade;

¢} Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo nos Orgsos Socigis da Assoeiacio para que fenha
side eleito;

d} Desobediéncia as deliberagbes tomadas pelos Orgios Sociais e, em geral, aos casos em que, podendo
ter lugar a expulséo, o Socio beneficie de circunstancias atenuantes especiais.

2. A suspensdo implica a perda do gozo dos direitos consignados no artigo 11.%, mas ndo desocbriga do
pagamento da quota.

ARTIGQ 1B.°
(EXPULSAD)

1. A expulsdo implica a eliminagdo da qualidade de Associado e sera aplicavel, em geral, guando a infracgéo seja
de tal mado grave, que torne impossive! o vincula Associativo.

2. Ficam sujeitos, & aplicagéo da pena de expulsdo, nameadamente, os Associados que:

a) Defraudarem dolosamente a Associagao, _

b} Agressdo, injiria e desrespeito grave a qualquer membra des Orglos Socials, respectivos titutares, a
Assoclaco, as suas insignias, ao Comando, aos Bombeiros, aos colaboradores da Associagéo e a todos
cam guem, na quatidade de Asscciade, se relacionem e por motives relacionadas com o exercicio do seu
cargo. . .

3. Os Associados gue sejam punidos com a pena de expuisgo réo podem .ser readmitidos, salvo se farem
reabilitados em revisdo do processo.

ARTIGO 19.7
(PROGESSO DISCIPLINAR) _
As decisdes de aplicagio das penas de suspensdo e expuls@o serao sempre precedidas da instauragio de
pracesso disciplinar, com audiéncia obrigatoria do Associado.
ARTIGO 20.°
(RECURSOS) _ _

1. Da decis@o que aplique pena de suspensdo cabe recurso para & Assembleia-Geral & interpor, pelo Associade
purido, no prazo de trinta dias a contar da notificagdo da. decis@o recorrida, devendo sobre o mesmo ser
tornada deliberago final, em Assembleia-Geral Exiraordinaria, até sessenta dias Uleis apés a interposigéo do
FECUFSO.

2. Da decisdo da Assembleia-Geral que apligue a pena de expulsfio cabe recurso judiciat.

ARTIGO 21.°
(CONSEQUENCIAS ESPECIAIS) o

1. Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros € que sefam punidos com suspensao, nos termos do
Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros, ficam impedidos de acesso as instalagies da Associacdo
durante o perfodo de suspensao. R

2. Qs Asscciados que fagam parte do Corpo de Bombeiros e gue sejam punidos com demissio nos termos do
Regulamento Disciplinar de Corpo de Bombeiros perdem, automaticamente, a qualidade de Socio, por
expulsao. y

SUBRSECCAOH
RECOMPENSAS



ARTIGO 22.°
(DISTINGOES)

Aos A§sociados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou colectividades e elementos do Corpo de
Bombe_lros que prestarem servigos relevantes & Assoclagao, merecedores. de especial reconhecimento, poderac
ser atribuidas as seguintes distingbes:

w

a} Louvor concedido pela Direcgio,

b} Louvor concedido pela Assembleia-Geral;

¢} Nomeagic como Sacic Benemérito ou Honorario;

d) Condecorages de acorde com o Regulamento de disting@es honorificas da Associagdo, proposto pela
Direcgiio e aprovado em Assembleia-Geral. o

i SECGAO tV | |
SUSPENGAO, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E READMISSAQ

. ARTIGO 23.° _
(SUSPENGAO DA QUALIDADE DE ASSOCIADRQ)
Os Associados Efectivos podem, por razées ponderosas devidamente fundamentadas, solicitar & Direccéo a
suspenséo da sua qualidade de Associado, por um pericdo maximo-de um ano. '
Do indeferimento cabera recurse para o Presidente da Mesa da Assembleia-Geral
ARTIGO 24.° _ _
(PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADD)
Perdem a qualidade de Associados:
a)  Os gue tiverem sido punidos com a pena de expulsao, nos termes do artige 18.°, ou demitidos nos termos
do Regulamento do Corpo de Bormbeiros;
b) Os que pediram a excneragao;
¢} Os que ndo pagarem as quotas correspondentes a doze meses, seguidos ou interpolados, se Réo
safisfizerem o débito no prazo de hinta dias a contar da notificacao para regularizagBo da situagdo
contributiva, '
A perda da qualidade de Associado pelos motivos referidos na alinea a) é da competéncia da Assembleia-
Geral.
A perda da qualidade de Associado pelos motivos referidos nas alineas b) e c), do rnfimero anterior, & da
compseténcia da Direcgéo.
O Sécio que por qualquer forma perder essa gualidade deverd obrigatoriamente devolver o decumento de
identificacio e ndo tera direito a reaver as quotas que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por
foda a actuagdo em que foi membro da Associagao.
ARTIGO 25.°
{READMISSAO DE ASSOCIADOS)
Podem ser readmiiidos, sem prejuizo da parts final do n® 3 da artigo 18°, os Associados gue fiverem sido:
a)} Exonerados a seu pedido;
h) Eliminados por falta de pagamento das guotas;
A readmissao so se efectivara a pedido do interessado. _
Quando o motivo da expulsdo tenha sido a falta de pagamento de quotas. & condigéio, para'a readmisséo, o
pagamento das quotizages correspondentes 20 perfodo em falta, podendo a Direegdo oeritir que, neste
caso, 0s encargos sejam satisfeilos, a requerimento do interessado, em prestagbes mensais, até ao maximo de
doze.
CAPITULO Il
DOS ORGAOS SOCIAIS

SECGAO |
PRINCIPIOS GERAIS

. ARTIGO 26.°
{ORGAUS SOCIAIS)
Sao Grgaos Sociais da Associaglo;
a) Assembleiz-Geral,
b} Direcgdo,
c) Conselho Fiscal, o
A Mesa da Assembleia-Geral, a Direcgdo e o Conselho Fiscal, séo constituldos respectivamente por um
ntimero impar de titulares, de entre os Assoctados Efectivos, dos quais um sera o-Presidente.
. ARTIGO.27.°
(ELECTIVIDADE DOS CARGOS)

Os titulares da Mesa da Assembleia-Geral, da Direcg@o e do Conselho Fiscal sao eleitos em Assembleia-Geral
eleitorai. '

(DURAGAQ DO MANDATO DOS ELEITOS DOS ORGAOS SOCIAIS)



A duraciio do mandato dos eleitos para os Orgéos Socials é de guatro anos, sem prejuizo de destituico, nos
termos da lei, podendo ser yeeleitos sem limitagéo de mandatos. '
ARTIGO 297
(EXCLUSIVIDADE E IMPEDIMENTOS)
1. Aos titufares dos Orgdos Socigis ndc & permitido o desempenho simultaned de mais de um cargo na
Associacio berm como néc & permitido o desempenho de cargos em Orgaos Socials de outfas Associacdes
Humanitarias de Bombeiros, '

2. Os presidentes, da Mesa da Assembleia-Geral e dos orgos de adminisiragac e fiscalizagdo, estéqo impedidos
de exercer quaisquer fungdes no Quadro de Comando e no Quadro Activo.do respeciivo Corpo de Bombeiros.

ARTIGO 30.°
(INELEGIBILIDADE E INCAPACIDADES&)J : :
1. N&o podem ser resleilos ou novamente designados membros dos Orgaos Socigis- o5 Associados gue,
mediante processo disciplinar ou judicial, tenham side declarados responséveis por irregularidades cometidas
Nno exercicio dessas funcdes ou removidos dos cargos gue desempenhavam. o _
2. O disposio no nimero anterior & extensivel a reelei¢do ou nova designagéo pare Orglos Soclais da mesma ou
de outra Associagfio Humanitaria de Bombeiros o
3. Os titulares dos Orgaos Sociais ndo padem votar em assuntos que directaments lhes digam respeito, ou nos
guais sejam interessados 0s respectivos conjuges, ascendentes, descendentes e afins.

vedado & associacao contratar directa ou indirectamente cam os titulares dos O_fgao's'Sociais, seus conjuges,
ascendentes, descendentes e afins ou com sociedades em que qualquer desies tenhaintéresses.

ARTIGO 31.°
{(POSSE)} o

1. A posse sera conferida pelo Presidente cessante da Mesa da Asserbleia-Geral, ou pelo seu substituto, em
sessio plblica anunciada para o efeito no prazo maximo de trinta dias a contar da data da promulgagdo dos
resuktados do acto eleitorat. ' ' I

2. Enquanto n3o se verificar a posse dos membros eleitos para os Orgdos Sociais, os membros cessantes
manter-se-3o em funges com meros poderes de gestdo. _

3. Se o Presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral ou o seu substituto n2o conferir a posse no prazo
estabelecide, os membros dos Orgdos Sociais eleifes entrarfio em exetticio, salvo se houver impugnacao
judicial do acto eleitoral.

ARTIGO 32.°
{ENTREGA DE VALORES E DOCUMENTOS}

£ obrigagdo legal dos Orglios Socials cessantes fazer a entrega de todas os valores, documentes, inventarios e

arquives da Associagéo aos 0rgaos eleitos para novo mandato e até ao acto da posse-destes.

ARTIGO 33.° o o
{RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DOS ORGAOS SOCIAIS)
1. Os titulares dos Orgaas Sociais ndo podem abster-se de votar nas. reunioes & que estiverem presentes e s&0
responsaveis, civit e criminalmente, pelas faltas ou iregularidades cometidas no exercicio do mandato.
2.  Os titulares dos Orgéos Sociais ficam exonerados de responsabilidade se: S
a) Nao tiverem tomado parte na respectiva deliberagso e a reprovarem com declaragho na acta da sessao
imadiata em gue se encontrem presentes, o A
b} Tiverem votado contra essa defiberagéo e 0 fizerem cohsignar na acta réspectiva.

3. A aprovagdo dada pela Assembleia-Geral ao relatdric e conias de geréncia da Direcgéo e ao parecer do
Conselho Fiscal iliba os membros destes Orgéios Socials da responsabiidade para com a Associago, salvo
provando-se omissdes por ma fé ou faisas indicagtes. E

ARTIGO 34.°
(REPRESENTAGAQ) o L :

1. A representacio da Associagho, em juizo ou fora dele, cabe & Direcgo ou a guem ela designar, sem prejuizo

do disposto ne artigo seguinte.

2. Perante as entidades publicas adminisirativas a quem compete a fiscalizagdo, inspecgo’ e contrdlo da

utilizaggo de fundos publicos, responde, em nome da Associagio, a Diracgdo. . A
ARTIGOD 36 L
(DELIBERAGOES E ACTAS DOS ORGAQS SOCIAIS) _ _

1. Os orgéos de administracdo e fiscalizagdo s6 podem deliberar com. a presenca da maiora dos seus titulares.

2. As deliberacies dos 6rgfos de administracéo e fiscalizagho, salvo difererite disposiclo. estatutania ou legal, sd0
tomadas por maioria dos titulares presentes, tendo o Presidente volo de qualidade em caso de empate na
votacgo, ' e _

3. As deliberagdes da Assembleia-Geral, para as quais os presenies estatutos ou & lel nio exijam maioria
gualificada, serdo tomadas por maioria simples dos votos dos Associados presentes, -~ :

4. As deliberagbes respeftantes a eleicdes de Orgaos Sociais e a assuntos de incidéncia pessoal dos seus
titulares, sfo realizadas por escrutinio secreto.



Séc_J sempre lavradgas actas das reunides de qualquer Orgdo Social da Associacfo, s quais s8o
obrigatoriamente assinadas por todos os merbros presentes ou, quando respeitemn a reunides da Assembleia-
Geral, pelos membros da respectiva Mesa.

B ARTIGO 38.°
{CONDICOES DE EXERCICIO DOS CARGOS)
0 exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Sociais da Associagio é gratuito, mas pode justificar o pagamento
de despasas dele derivadas. '
Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administragio da Associagiio exija a
presenca prolongada de um ou mais titulares do érg3e de administragéio, padem estes ser remunerados, sendo
a rernuneracdo determinada pela Assembleia-Geral.
ARTIGO 37.°
(FORMA DE OBRIGAR) _

Para obrigar a Associagdo sfo necessarias e bastantes as assinaturas de dois membros efectivos da Direcgéo,
uma das quais sera a do Presidente. .
Nas operagdes financeiras sfo obrigatérias as assinaturas conjunias do Presidénte da Direcgdo e a do
Tesoureiro, &, em caso das suas impossibilidades, quem os legalmente substifua.
Os actos de mero expediente, poderdo ser assinados por qualquer mernbro da Direcgio.

ARTIGO 38.°
(RENUNCIA AC MANDATO)

Qs membros dos Orgdos Sociais da Assoclago podem renunciar ao mandato, devendo para o efeito
comunica-lo de imediato ao Presidentie da Mesa da Assembieia-Gerat,

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, em conséguéncia da renuncia, declarat a vacatura do
fugar, dando de imediato conhecimento ac Presidente do respectivo Grgaa.

ARTHGO 39.°
(CAUSAS PARA A PERDA DE MANDATO])
S#0 causas para a perda de mandato dos elementos dos Orgdos Sociais:
a) A perda da qualidade de Associado
b) A destituigho do cargo pela Assembleia-Gerat
c} A condenagdo como crime grave
d) A nio comparéncia injustificada as reunides do respectivo Orgéo Social a qué pertenca, por irés vezes
conseculivas ou seis alternadas. o
Compete ao respectivo Orgéo apreciar e decidir sobre as faitas que impliqguem a perda de mandato e, desta
situacdo deve ser dado conhecimento ao Presidente da Mesa da Asseémblela.
Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia declarar a perda de mandato e a partir. dz data que tal perda
se tormou efectiva.
ARTIGO 40.° _ N
{SUBSTITUICAQ DOS MEMBROS DOS ORGAOS SOCIAIS)
No caso de falta, impedimento ou vacatura de tugar de Presidente de qualguer 6rg3o, 0 mesmo serd
preenchido pelo Vice-Presidente, segundo a ordem dé precedéncia da sua colocacdo na lista, no caso de
haver mais que um Vice-Presidente. :
No caso de vacatura do carge de qualguer outro membro dos Orgies Sodiais, incluindo.¢' do. Vice-Presidente
gue assurna a presidéncia, competird ao respectivo orgie social chamar ¢ primeire suplente pela ordem
constante da lista eleita, e deliberar sobre ¢ preenchimento desse lugar vago {redistribuicio dos cargos).
No caso de se esgotar o nUmero de suplentes para ¢ preenchimento das vagas, & o rgo ficar sem quorum
deliberativo, proceder-se-a & nova eleigdo para esse orgao. ' _
Em quaiquer das circunstancias indicadas nos ntmeros 2 e 3 deste .artigo, os membros designados para
preencher os cargos apenas compietam o mandato.

SECGAO It
ASSEMBLEIA-GERAL

SUBSECCAQ |
ESTATUTO E COMPOSIGAO

ARTIGO 41.° _
{ESTATUTO E-COMPOSICAQ) _
A Assemblela-Geral & constituida pelos Associados no pleno gozo dos seus direitos e, nela, reside o poder
detiberativo da Associagio. o
Consideram-se Associados Efectivos, no pleno gozo dos seus direitos, os que née tenham as guoias em
atraso por periodo superior a dois meses ou nA0 8¢ encontyem suspensos.
ARTIGO 42.° '
{MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)



A Assembleia-Geral & dirigida peta respectiva Mesa, que se compde de um Presidente, um Vice? Iresidente,

um 1? Secretario, um 2° Secretario.
Na faita ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente cabe & Assembléia-Geral desighar de entre os
Associados presentes quem presidira a Mesa. ' ' '

Na falta ou impedimento de qualquer dos Secretarios o Presidente da Mesa designara de enire os Associados
presentes quem deve secrefariar a reunidio. ]

No caso de vacatura de lugar o mesmo sera preenchido tendo em conta o disposto no artiga 40.°.

SUBSECGAO i
COMPETENCIAS

) ARTIGO 43.°
{COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL})

Compete & Assembleia-Geral deliberar sobre todas as matérias néo compreendidas nas atribuicbes e

competérncias legais ou estatutarias dos outros Orgdos Sociais,

S&0, necessariamente, da competéncia da Assembleia-Geral:

a) Definir as linhas fundamenitais de actuacdo da Assembieia-Geral;

b} Acompanhar a actuagéo dos demais Orgaos Sociais e zelar pelo cumprimente da Lei bem como dos
Estatutos e Regulamentos da Associagéo,

¢} Apreciar e volar as propostas de alteragao aos Estatutos; _

d) Apreciar & volar os Regulamentos bem como as alteracBes que (he sejam propostas;

e) Deliberar sobre a extingio da Associagdo bem como elegera Comisséo Liguidatéria e destino dos bens;

f) Eleger e destituir, por volagéo secreta os membros dos Orgdos. Sociais; :

g} Apreciar e votar o refatorio & contas de geréncia do ano anterior bem come o parecer do Conselho Fiscal;

h) Apreciar e votar o Plano de Actividades e Orgamenta para o ario ‘saguinte, bem como o parecer do
Conselho Fiscal e ainda os orgamentas suplementares propostos peta Directao;

i) Apreciar e deliberar sobre todos os requerimentos, propostas e recursos que the sefam apresentados
pelos membros dos 6rgdos Socials ou Associados, de acordo com os Estatulos e Regutamentas;

i} Fixar, sob proposta da Direcgao, os valores minimos da quota dos Assaciados bem como a periodicidade
e forma de pagamento; -

k) Deliberar, sob praposta da Direccdo, a nomeagdo de Associados. Benemerites 8 Honordrios;

1)  Atribuir Louvares e Condecoragdes nos termos dos Estatutos & Regulamentos aprovados em Assembleia-
Geral, '

m) Autorizar o Presidente da Direcggo da Associacéio a demandar judicialmente os: membros dos Orgaos
Sociais, por actos lesivos praticades no exercicio das. sugs fungdes;

n) Autorizar 2 Direcgdo a contrair ou fazer empréstimos & aquisigbes, desde que excedam 0s actos de
administrag&o ordinaria, apos parecer do Consetho Fiscal;

o) Autorizar a Direcgo a alienar imovels da Associagio bem como pariicipacdes ou outras que a Associacio
detenha. .

ARTIGO 44.° L
{COMPETENCIA DO PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral:

a) Convocar e dirigir os trabalhos da Assembleia-Geral e demais reunides por si convocadas, nomeadamente
as reunides conjunias dos Orgdos Sociais e do Conselho Disciplinar. L

b) Assinar os termos de aberiura e encerramento e rubricar os liveos de adias da Assembieia-Geral;

¢} Dar posse aos membros eleitos dos Orgaos Sociais;

d} Receber e submeter & Assembleia-Geral, nos prazos legais, os requerimentos & recusos cuja decisdo
seja compeiéncia desta; :

e) Fixar o fimite de tempo e o nimero de intervengoes permitidas a cada associado, na discusséio de cada
assunto, exceptuando-se os reprasentantes dos Orgdes Socais, na Sessas da Assembisia em que a
interveng&o ocorrer; '

B Presidir e tramitar tode o processo eleitaral dos Orggos Socials, de acordo com-a lei e os presentes
estatutos, nomeadamente, verificar a ilegibitidade dos candidatos bemn como a regularidade das listas
concorrentes; '

g} Integrar o Conselho Disciplinar; o

h} Exercer as demais competéncias que Ihe sejam canferidas pela lei, estatutos ou deliberagdes da
Assembleia-Geral.

i) Parficipar, sempre que ¢ entenda por conveniente, nas reuniGes dos demais Orgdos Sociais mas sem
direito & vato.

ARTIGO 45.° S
(COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLE!A GERAL}

Compete ac Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-Geral coadjuvar o Presidente d& Mesa no exercicio das suas
fungdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.

ARTIGO 46.° R
(COMPETENCIA DOS SECRETARIOS DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)



1.

Compete ao 1° Secretario da Mesa da Assembleia-Geral:

a}) Lavrar as actas e emitir as certiddes respectivas no prazo de quinze dias a contar da data #m que foram
requetidas; ' o

b) Preparar e tramitar todo o expediente da Mesa,

¢) Fazer o registo dos associados presentes nas sessGes da Assembleia-Geral ¢ dos que durante a sesséo
pedirem para intervir, pela respectiva ordem;

d} Escrutinar no acto eleitorat;

g) Praticar todos os demais actos e fungdes decorrentes da lei, estatuios e regulamentos.

2. Compete ao 2° Secretério da Mesa da Assembiela-geral coadjuvar o 1° Secretario da Mesa da Assembleia-
Geral no exercicio das suas fungdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.

e

SUBSECGAO Il
FUNGCIONAMENTD

ARTIGO 47.°
{REUNIOES)
As reunides da Assembleia-Geral sdc ordinarias e extraordinarias.
A Assembleia-geral reunira ordinariamente: _
a) No finai de cada mandato, no més de Dezembro, para a eleigdo dos Orgaos Socials;
b) Até ao final do més de Dezembro de cada ano, por solicitacac da Direccda, para aprovar o Plano e
Orgamento para o ano seguinte; '
¢) Até trinta & um de Margo de cada ano, por solicitagéo da Direccdo, para a discussSe € aprovagie do
Relaiéric e Contas de Geréncia do ano anterior @ do parecer do Conselho: Fiscal, devendo esies
documentos estarem patentes para consulta dos associados nos oito dias anteériores & realizagéo da
Assembieta-Geral.
A Assembleia-geral reunird extraordinariamente:
a) A pedido da Direcgéo ou do Conselho Fiscal;
b) A requerimento fundamentado, com um fim legitimo e subscrito per um minime de setenta e cinco
Associades Efectivos no plenc gozo dos seus direitos socials;
t) A requerimento de qualquer Associado, caso a Direccae néio convoque a Assembleia-Geral nos casos em
que deve fazé-lo. _
A reuniao da Assembleia-Geral que seja convocada ao abrigo da alinea b) do namere anterior & podera
efectuar-se se estiverem presentes, pelo menos, cinguenta soclos requerentes. _
Quando a reunidg prevista no nimero anterior ndo se realizar por falta do numerd minimo de Associados
requerentes, ficam, os que faltarem, inibides, pelo prazo de dois anos, de requerer a réunido extraordinaria da
Assembleia-Geral sendo obrigados 2 pagar as despesas decofrentes da -convecacao, salvo se justificarerm a
falta por motives de forga maior,
ARTIGO 48.° }
{FORMA DE CONVOCAGAQ)
A Assembleia-Geral é convocada, pelo Presidente da Mesa da Assembieia Geral, através de Editat afixado na
sede social e outros locais julgados de interesse para o efeito e publicado rpum dos jorrigis locais, com o
minimo de 8 dias de antecedéncia, indicando-se no mesma aviso ¢ dia, hora e local da.reuni@io e a respactiva
ordem de trabalhos. _
A comparéncia de todos Associados sanciona guaisquer irregularidades da convecacdo, desde que nenhum
deles se oponha & realizagio da Assembieia-Geral.
ARTIGO 49.°
{FUNGIONAMENTO}
A Assembleia-Geral nfo pode deliberar, em primeira convocagaa, sem a presenca de, pelo menos, metade dos
associados, poderdo deliberar 30 minutos depois da hara inicial, com gualguer niumero de presengas, desde
gue ndo inferior a cinco associados efectivos. '
As deliberacdes da Assembleia-Geral s8o tomadas em chservancia com o disposto ne n.° 3 do artigo 35.°
_ ARTIGO50.°
{PRIVAGAO DO DIREITO DE VOTO)
O Associado ndo pods votar, nas matérias em que haja conflite de interesses entre a Associaglo e o proprio,
seus conjuges, ascendentes ou descendentes.
ARTIGO 51.° i
{DELIBERAGOES ANULAVEIS) _
Sso anulaveis as deliberagbes contrarias a lei e aos estatutos, séja peld seu objective, seja por irregularidades
havidas na convocacio dos Associados ou no funcionamenta da Assemblaia.
S3o ainda anulavels as deliberages: _
a) Tomadas sobre matéria estranha 2 ordem de trabaihos, salvo seé todos Ds: Associados comparecerem 3
reunido e concardarem com o aditamento;
b} Tomadas com infracgao do disposto no arligo anterior destes estatutos se a voto do Asscciado impedido
for essencial 4 existéncia da maioria necessaria.
ARTIGO 527



{ACTAS)

De ioc_ias as reunides da Assembleia-Geral ser3o lavradas actas, em livio proprio. onde constardo o nimero de
Associados presentes e as discussdes e defiberagbes tomadas, as quais serfo. assinadas por todos ds membros da

Mesa.
L SECCAO I
ORGADS DE ADMINISTRAGAD E FISCALIZAGAO
SUBSECCAO!
PRINCIPIOS GERAIS
. _ARTIGO 53.° o
(FUNCIONAMENTO DOS ORGADS DE ADMINISTRAGAQ E FISCALIZAGAD)

2. Os orgaos de administragio e fiscalizagdo sao convocados pelos respectivos Presidentes e as respectivas
deliberacbes fomadas em cbservancia com o disposto ros n.° 1 & 2 no artign 359 destes estatutos.

3. A faita de quérum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares vagos em qualquer orgao
implica a convocagdce extracrdinaria de eleigbes para esse mesmo 6rgao. '

SUBSECGAO 1
DA DIRECGAD
ARTIGO 54.°
{COMPOSICAD)

1. A Direcgdo & composta por sete membros efectivos, sendo um Presidente, um Vice-Presidenie, dois
Sacretarios, um Tesoureiro e dois Vogais.

2. O Comandante do Corpo de Bombeiros tera assento nas reunibes de Direcggo por sua iniciativa ou convocado
pelo Presidente da Direcgdio, podendo participar apenas nos assuntos que digam respeito ao Corpo de
Bombeiros, mas sem direito a voto.

3. Havera irés suplentes que se tomardo efectivos imediatamente a medida gue se derem as vagas e pela ordem
que tiverem sido eleifos. _

4. A Direcgio ndo poderd funcionar com menos de cincoe elementos, devendo proceder-s¢ 2 nova elgigdo logo
que esgotada a lista dos suplentes e 0 seu nimero sefa inferior ao indicado.

ARTIBO 55.°
{COMPETENCIAS DA DIRECGAO)
1. A Direcgio é o 6rgéo de administrago da Associagao;
2. Compete a Direcgdo gerir a Associaglio ¢ representa-la, incumbindo -ihe, designadarments:

a) Garantir a prossecugao do fim social

b} Garantir a efectivagio dos direitos dos Associados; _

¢} Elaborar anualmente & submeter a parecer do Conselho Fiscal o Relatério. e Contas de Geréncia, bem
como o Plano de Actividades e Orgamento para ¢ ano seguinte; _

d) Remeter & Mesa da Assembleia-geral para aprovagao, o Plana de Actividades e Orgamento para o anc
seguinte bem como o Relatdrio @ Contas de Geréncia do ano antefior, @companhades do parecer do
Conselho Fiscal;

e) Assegurar a organizagée e o funcionamento dos servicos, bem como a escrituragio dos tivros, nos termos
da lei; a

f} Contratar e gerir o pessoal dos guadros da Associacao fixando 0§ respéctivas hordrios de trabalbio e
vencimentos,

g) Representar a Associagio em juizo e fora deie; :

h} Solicitar ac Presidente da Mesa da Assemblgia-Geral, a convocagdo das Assembleias-Gerais para
aprovacao do Relatério e Contas de Geréncia e ainda do Plano de Actividades & Orgamento, sem prejuizo
das demais convocatorias daquele 6rgao nas circunstancias fixadas nos presentes estatutos;

i)  Aprovar ou indeferir as propestas de admissao de Associados Efectivos; .

i) Propor 2 Assembleia-Geral & nomeagao de Associados Benemeéritos e Honorarios bem como propor a
atribuigdo de louvores da competéncia deste Orgéo Social;

K} Propor 3 Assembleia-Gerat a reforma ou alteragdo dos estatutos; .

) Fixar ou modificar a sstrutura dos servigos da Associagao, elaborandoe os respectives regulamenios;

m) Fornecer ao Conselho Fiscal os etementos que lhe forem solicitados para o cumprimento das suas
atribuicdes,

n) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associagéo;

o} Elaborar e manter actualizado o inventario do patrimonio da Associagéo; _

p} Ordenar a instauragio de processos disciplinares aos associades e aplicar sangbés nos termos dos
presentes estatutos, em matéria da sua competéncia,; o

q) Submeter & apreciagio e votagio da Assombleia-Geral os assuntos gue, pelg sua imporancia, exijam
deliberaciio daquele Srg&a; ' '

1} Propor 4 Assembleia-Geral a aiteragéo do valor de quota minima;
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s) Fixar as taxas eventualmente devidas peta utilizaggo dos servigos da Assaciacio, por tercairas pessoas,

t} Aceitar herangas e donatives, nos termos da lei;

w) Celebrar coniratos de desenvolvimento em éreas especificas; no ambito da prevengdc e reaccho a
acidentes e designadamente quanto 4 criagdo e o funcicnamento. de aquipas de. intervencio permanente,
ou outras, legal ou protocolarmente previstas; '

v) Nomear comissdes ou grupos de trabalho que entenda convenientes para urna melhor prossecugic dos
objectivos estatutérios;

w) Deliberar sobre a aquisicao onerosa, alienagéo a qualquer titulo e o arrendamento ou cedéncia a qualquer
titulo, de bens moveis, ainda que sujeitos a registo, perfencentes a Associacio e respectivo processo de
coneurse publico ou hasta piblica, ou dispensa dos mesmos, em razéo do procediments julgada mais
conveniente, fundamentado em acta, sende que, em qualquer caso, 0s pre¢os e valores aceifes néo
podem ser inferiores aos gue vigorarem no mercado;

x} Exercer todas as demais fun¢des que |he sejam airibufdas por tei, pelos presentés eslatutos e
regulamentos e praticar todos os actos necessarios a defesa dos interésses da Associagho;

y} Elaborar regulamentos interros sobre matérias da sua competéncia e zelar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos, dos regulamentos internos e das deliberagées dos Orgaos daAssociago,

z} Nomear o Comandante do Cerpo de Bombeiros € remeter a Autoridade Nacional de Protecgdo Civil, para
homotogagso;

aa) Nomear o 2°. Comandante & os Adjuntos de Comande, sob proposta .do Comandante e remeter &
Autcridade Nacional de Protecgéo Civil, para homelogagio,

bb) Atribuir distingdes honorificas de acordo com os Regulamentos Intermnos; _

cc) Manter actualizada e apta a ser apresentada zos 8rgéos Socidis, relagio dos so¢ios no pleno gozo dos
seus direitos;

dd) Promover evenfos desportivos, culturais e recreativos, bem como. inigiafivag no &mbito dos cuidades de
salde e ainda outras actividades, com ou sem fins lucrativos, previstas nos Regulamentos ou autorizadas
pela Assembleia-Geral; '

ee) Propor a Assembleia-Geral a alienagio de imbveis da Associago.

A Direccao pade delegar em profissionais qualificados ao servigo da instituicao, ou em mandatarios, alguns dos

seus poderes, nos termos previstos nos estatutos ot aprovados pela Assembleia-Geral, bem como revogar os

respectivos mandatos.
ARTIGO §6.° o
(COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)

Compete ao Presidente da DirecgBor

a) Superintender na Administragéo da Assoclacho e orientar e fiscalizar os respectivos servicos,

b) Representar a Associagéio em juizo e fora dele;

¢} Convocar e presidir as reunides da Direcgio, _

d) Promover o curprimento das deliberagdes da Assembleia-Geral, do Conselho Fiscal, da Direcgéo e do
Conselho Disciplinar; _

e) Assinar os termos de abertura e encerramento rubricar o livro das actas da Diretgho;

)  Integrar o Consetho Disciplinar; _

g} Exercer todas as demais fungies que the sejam atribuidas pela lei, pelos estatutos e regularentos, bem
como as que the forem expressamente delegadas pela Direcgdo, desde que sejam legalmente delegaveis.

_ ARTIGO 57.° o
(COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE)

Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos no exercicio das respectivas
competéncias, designadamente:

a) Na elaboragio de resumo das actividades o qual constituira elemante pard- o relatério da Cirecgdo a
apresentar em Assembleia-Geral, :
b} Na elaboragdc das propostas dos orgamentos da Associagdo, submetendo-as 4 apreciagao da Direcgdo;
¢} Na observancia dos preceitos orgamentais ¢ ha aplicagho das respectivas dotaclies;
d) Ne cumprimento dos servicos de contabilidade e expediente mantendo-os . sempre organizados e
actualizados;
e} Nocumprimento das disposi¢des legais em relagao acs trabalhadores;
f) No zelo pela conservagio do patriménio da Associagdo que Ihe esta afecto.
ARTIGO 88.° L
{COMPETENCIAS DE SECRETARIOS)

1. Compete ao 1° Secretario:

a) OQrganizar e ofientar todo o servico de secretaria; S

b) Preparar 2 agenda de trabatho para as reunides da Direcgdo, de acordo com as orientages do Presidente
ou da quem o substifua;

¢} Lavrar as actas no respectivo livio mantendo-o sempre em dia;

d} Prover todo o expediente da Associagao;
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e) Passar, no prazo de quinze dias, as certiddes das actas pedidas pelos Associados.

2. Ao 29 Secretario compete:

a)} Coadjuvar o 1° Secretario no exercicio das suas fungles e substitul-lo nas suas faltas ou impedimentos;
b) Executar as tarefas que lhe forem delegadas.
ARTIGO 59.°
({COMPETENCIAS DO TESOUREIRO)

1. Compete ac Tesoureiro:

-y
.

a} A amecadacio de receitas,
b} A saiisfagdo das despesas autorizadas; _
¢} Assinar, todos os documentos em que legal e estatutariamenie a sua assinatura seja obrigatoria,
designadamente nas operagées financeiras conjuntamenie cort o Presitente da Diresg@o, ou, na sua falta
ou impedimento, com o Vice—Presidente; _ '
d} Emitir as autorizagdes de pagamento e as guias de receita, arquivando todos. os documentas de despesa
e receita;
e) Depositar em qualquer inslituicao de crédito, & ordem da Associagée, as disponibitidades financeiras;
f} A orientagdo e controlo da escrituragéio de tedos os livios de receita & despesas, velando pela seguranga
de todos os haveres e conferindo o cofre pelo menos uma vez pof. més;
g} A apreseniagdo 3 Direcclo do balancete em gue se descriminem .as receitas & as despesas do més
anterior, bem como a prestagdo de contas, sempre que a Direcgio o entenda; '
h} A elaboracdo anual de um Orgarnento em que se descriminem as réceltas e despesas previsias para o
exercicio do ang seguinte; -
i) Efectuar o necessario provimento de fundos para gue, nas datas estabelecidas & Associagio, possa solver
05 SEUS COMpromissos,
B A actualizago do inventario do patriménio associativo;
k) Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade e tesouraria.
A ARTIGO 60.° a o
{COMPETENCIAS DOS VOGAIS E SUPLENTES DA DIRECGAD)
Aos Vogais compete coadjuvar os restantes elementos do elence diractivo & desemipenhar as missdes que
lhes forem atribuidas. '
Os Suplentes podem parficipar nas reunides de Dirgcgéio, sem diréite a voto, competindo-lhes colaborar com a
Direcgdo no exercicio das fungbes de gestéo da Associagao.
ARTIGO 61.°F
{(FUNCIONAMENTO} o
A Direcgio reunira sempre que for julgade conveniente, sob convocacdo do Presidente; por iniciativa deste ou
da maioria dos seus membros ou a pedido do Conselho Fiscal ou.da Assembleia-Geral, mas, obrigatoriamente,
uma vez por més. _'
As deliberagies serdo tomadas, tendo em conia o disposto nos nimeros 1 e 2 -do artigo 35.% e namero 1 do
artigo 53.%, cabendo ao Presidente, voto de gualidade em caso de empate. o

Das reunides da Direcgao serdc lavradas actas em livro proprio, que déverdp ser agsinadas pelos presentes.

SUBSECGAQ N
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 62,°
{COMPOSIGAD) :
O Conselho Fiscal & constituido por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario Relator,
Havera simultaneamente dois suplentes, que se tornaréo efectivos & medida que sé derem vagas e pela ordem
em gue tiverer sido eleitos, podendo, até entdo e sem prejuize disso; assistiter as reanides do Canselho
Fiscal e tomarem parte na discusséo dos assuntos, mas sem direito a volo, '
_ ARTIGO 83.°
{COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL)
O Conselho Fiscal & o 6rgao de fiscalizagéo da Associagio, _ .
Ao Conselho Fiscal compete zetar pelo cumprimento da lef ¢ dos estatutos, ingumbinda-lhe, designadamente:
a} Exercer a fiscalizaciio sobre a escrituragae e documentos da instituigéo, sempre que o julgue conveniente,
b) Dar parecer sobve o relatorio, contas & orcamento e sobre todes os -assunios que o drgdo de
administragio submeta & sua apreciacédo,

¢} Solicitar a convocagio da Assembleia-Geral sempre que o julgar convenienta;

d) Solicitar & Direcgio reunibes exiraordinarias para discussBo canjunta de ‘assuntos cuja importancia o
justifique;

8) Emitir parécer acs outros Orgéos Sociais sobre quaisguer assunfos para que seja consuliado,
designadamente sobre a aquisicdo onerosa e alienag3o de imovais, reforma ou alteragiio dos Estatutos e
dissolugéo da Associagio; S

f) Exercer todas as outras competéncias que the sejam atribuidas pelos estatutos g regulamenios.

ARTIGO 64.°
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{COMPETENCIAS DO PRESIDENTE}
Comnpete ao Presidente do Gonselho Fiscat:
a) Convocar e presidir s reunides do Consethe Fiscai;
b} Assinar os termos de abertura e enceramentc e rubricar o respective livro de aclas;
¢} Integrar o Conselho Disciplinar;
d) Representar o Consetho Fiscal na Assembleia-Geral; :
e) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunifes do érgap de administragdio, sempre
gue o julgue conveniente, sem direlto a voto,
f) Exercer fodas as demais fungbes que Ihe sejam atribuidas pela lei, pelos Estatuios e Regulamenties,
ARTIGD §5.2 '
(COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE) _
Compeate ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente nas fungfes que a este pertencem e
substitui-lo na sua auséacia ou impedimento. '

ARTIGO 66.° )
(COMPETENCIA DO SECRETARIO-RELATOR)

Compete ao Secretario Relator:

a} Preparar a agenda de trabalhos para as reunifes do Conselho Fiscal,
b} Prover todo o expediente;
¢) Lavrar as actas no respectivo livro,
d} Emitir, ho prazo de quinze dias, cerlidoes das actas pedidas petos Associados;
e} Reiatar os pareceres do Conselho Fiscal sobre os assuntos que the forem submetidos.
ARTIGO 87.° '
(FUNCIONAMENTO} .

1. © Conselho Fiscal redne, ordinariamente, uma vez &m cada trimestre, podendo reunir também
extraordinariamente para apreciagdo de assuntos de caracter urgenie, por convocagio do Presidente, por
iniciativa da maioria dos seus membros ou, ainda, a pedido da Direcgo ou da Assembleia Geral.

2. As deliberagdes do Conselho Fiscal serfo fomadas por maioria simples de votos dos presentes, cabendo ao
presidenie o voto de qualidade em caso de empate. '

3. Os assunfos, decisBes e deliberagBes constaréo de livio proprio de actas, as guais serde assinadas pelos
presentes.

ARTIGO 68.° .
{VINCULAGAD COM ACTOS DA DIRECCAD)

0 Conselho Fiscal & solidariamente responsavel, com a Direccao, pelos actos sobre os quais tenha emitido parecer

favoravel ou quando, tendo tido conhecimento de gualquer irregutaridade, ndo lavre o seu protesto ou néo faga a

gevida comunicagdo 4 Mesa da Assembleia-Geral.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

ARTIGO 89.°
(PROCESSO ELEITORAL) _

1. No ano em que terminar o mandato dos titlares dos Grgéos. satials, o Presidente da Mesa da Assembleia-
Geral em exercicio, anunciara até 31 de Outubro, através de edital, a abertura do processo eleitoral @ manda
preparar os cadernos eleitorais que deverdio estar concluidos até ao dia 30 de Novembro..

2. A Assembleia-Geral eleitorat a realizar no més de Dezembro desse ano ern que terminar o mangdato, sera
convocada pelo Presidente da Mesa em exercicio, com a antecedéncia minima de dez dias atraveés de edital
onde sera designado o dia, a hora e o local da sua realizagao. _ ) :

3. Se por qualguer razdo o mandatc dos titulares dos Orgdos Sotiais lerminar.antes de cumpride o perfodo
norma! de duracao, serdo realizadas eleigBes intercalares, parciais ou gerais, cabendo & Assembleia-Geral
decidir sobre a forma.da eleigfio. S

ARTIGO 70.°
(ELEGIBILIDADE) o
1. Sho elegiveis os Asscciados Efectivos que satisfagam, cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais, de acordo com o estabelecido no artigo 11.° dos
presentes estatutos, a data da apresentagao das candidaturas;

b} Sejam maiores de dezoito anos ou emancipados;

c) Sejam Associados Efectivos ha pelo menos doze meses;

d) Nao tenham quotas em atraso por periodo superior a dois meses;

e} Nao fagam parte dos Qrgdos Sociais de outras Associagies congeneras;

f) Néao tenham sido destituidos dos Orgdos Sociais da Associagsa por irregulatidadéé- gametidas no exercicio
das suas funcées;

g} Né&o sejam frabathadores remunerados da Assuciacao;
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h) Néo tenham gualquer impedimente ou motivo de inelegibilidade nos termos da lel.

2. Qs Asscciados Efectivos que fagam parte do Corps Activo de Bombeiros nfo séo elegiveis para os Orgéos
Sociais da Assoclacho. '

ARTIGO 71.°
(FORMALIZAGAQ DE CANDIDATURAS). -

1, As candidaturas as eleigbes so feitas segundo o sistemna de lista completa para a Mesa da Assembleia-Geral,
Direcgéio & Conselho Fiscat, compostas por Associados Efsctivos, no pleno gozo das seus direitos sociais, nas
quais se especificardo a identificagio completa dos candidatos, respectivo nimero de Associade bem como a
indicago do érgéo e cargo para que s&o propostos, incluindo os suplentes. '

2. As listas concorrentes aos Orgdos Sociais, a submeter a sufragio, deverdo ser ap"riaéen&fada‘s ao. Presidente da
Mesa da Assembleia-Geral, na Sade da Associagio, até quinze dias antes da realizacdo da Assembleia-Geral
eleitoral. i

A Direcgéo pode propor uma lista as eleigSes.

As listas de candidatura aos Org&os Sociais devero incluir um nimero dé candidatos efectivos iguat 2o
numero de membros do respectivo Grgdo acrescido dos suplentes, ndo podendo qualquer Associado
subscrever nem integrar mais que uma lista, nem integrar mais que-um arg&e da Associagio.

5 As listas sSo nominais devendo contemplar candidatos para todos os. .tf)’rgéas sendo estes votados
canjuntamente.

6. As lhstas a submeter a eleicio, deverdo ser acompanhadas da declaragdo - dos candidaios, onde
expressamente manifestamn a sua aceilagéo, e subscritas por um namero. minimo de vinte e cinco Associados
Efectivos na plene goza dos seus direitos.

ARTIGO 72° .
{APRECIAGAO DAS CANDIDATURASB) .
1. O Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, recepciona as.listas candidatas e no prazo de cinco dias verifica
da sua conformidade tendo em conta as disposigies estatutarias. : .
2. As listas que ndo estejam de acordo com as disposigbes estatutdrias seréo rejeitadas &-comunicada a deciséo
ac seu mandatério, que podera corrigir ou rectificar no prazo de dois dias ou recorrer da decisdo para a Mesa
da Assembleia-Geral no mesmo prazo apos o conhecimento da deciséo, o
3. A Mesa da Assembleia-Geral sera convocada pelo Presidente da Mesa. para aprecia¢ao e decisdo do recurso,
& reunira no prazo maximo de cinco dias.
4. As listas admitidas a eleicho seréio referenciadas de acordo com & ordem de. apresentagdo por letras
maitsculas {ex. A, B, C, etc.) e mandadas afixar no edificio Sede da Associagéo,

ARTIGD 73.°
{BOLETIM DE VOTOQ) _
1. 4. A cada eleitor & fornecido um boletim de voto, elaborado em papel liso e n3o transparente, contendo
impressas as letras mailsculas atribuidas as listas concorrentes ao sufragio € um quadrado & frente de cade
uma dessas letras.

2. O voig & expresso através da inscrigdo de uma cruz no interior do quadradg co'r'res'p'ohden-te a lista em que ©
leitor pretende votar.

3. Os boletins gue contenham emendas, rasuras ou inscricbes serdo considerados riulos eos boleting em branco
serdo considerados abstencao. '

ARTIGO 74.°
(FORMA DE VOTAGAQ) o

1. A eleigao dos Orgéos Sociais & feita através de votacao secreta tende cada Associada-direitd a um voto.

2. As pessoas colectivas podem exercer o seu direito pelo seu representanie legal, que se deve fazer
acompanhar de uma credencial, com mandato para exercer €55 direita.

3. Nao & admitido o voto por correspondéncia nem par procuragéo. .

& A mesa de voto funcionara na Sede da Associagéo, por um periodo naa inferior a duas horas, sendo presidida
pelo Presidente da Mesa da Assembleia-Geral e cada lista podera fazet-se répresentar junio da mesa por um
delegade devidamente credenciado pelo respectivo mandatario ou pelo candidato a Pregidente da Direcgao.

5. O escrutinio far-se-a na mesma Assernbleia-Geral, imediatamente apds a conclusdo da vetagdo, considerando-
se proclamados eleitos os elementos da lista mais votada.

CAPITULO V
DA GESTAQC FINANCEIRA

ARTIGO 75.°
{DAS RECEITAS}
S5o receitas da Associagao:
a) Os produtos das guotas dos Associados Efectivos,
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b} As comparticipagbes dos Associados e familiares pela utilizaco dos servigos da Associagso;
¢} As retribuictes de quaisquer servicos prestados, a titulo ndo gratuite, pela Associacio ou pelo Corpe de
Bombeiros por ela detidy;
d) Os subsidios, comparticipagdes e financiamentes publicos ou pafliculares;
g} Donativos, legados ¢ herangas feitos a favor da Associacao, _
f) Produtos e resultados de sociedades, parcerias cu outras comnparticipacfes devidos & Associagdo;
g) Os rendimentos de bens proprios; K
h) O produto liguide de quaisquer espectaculos, festas ou eutras realizactes;
i} O produto da venda de bens imodveis ou méveis pertencentes & Associagio,;
I} O produto de subscrigdes;
k) Quaisquer verbas gque the seja atribuidas por lei ou por protctelos.
ARTIGO 78.°
(QUOTIZAGAQ)
Cada Associado Efectivo, singular ou colective, pagard uma quota mensal, segundc valor, periodicidade e
medalidade a definir em Assembleia-Geral. '
ARTIGO 77.°
{DAS DESPESAS)
Congtituem despesas da Associagéo as resultantes de:
a} Administracde ordindria e extraordinéria da Associacas & funcionamento das respectivos senvicos;
b) Operacionalidade do Corpo de Bombeiros;
c) Encargos com o pessoal da Associagio,
d) Encargos legais,
e) Quaisquer outras resultantes do cumprimento dos fins da Associagio e das -aclividades por ela
desenvolvidas, directa ou indirectamenie;
f) Manutengao e conservacdo do patriménio social da Associagéo..
ARTIGO 78.° _
(DOS MEIOS FINANCEIROS)
Os meios financeiros na disposigio da Associagda sdo obrigatoriamente depositados em conta da AssociagBo
aberta em instituigdes de crédito,

CAPITULO Vi
CONSELHO BISCIPLINAR

ARTIGO 78.° _
(ESTATUTO E COMPOSICAC)
1. O Conselho Disciplinar é a instdncia de recurso hierarquico das decisGes, em rmatéria disciplinar, do
Cemandante do Corpo de Baombeiros. _
2. O Conselho Disciplinar € composto pelos Presidentes da Mesa da Assembleia-Geral, da Direcgdo e do
Conselho Fiscalk
ARTIGO 80.°
(COMPETENCIA) _ _
Ao Conselho Disciplinar compete, de acorde com a Leji, com os Estatutos & corv 0s Regulamentos.& com base nos
principios do Direilo e da Justi¢a, decidir os recursos hierarquicos das decisdes do Comandante de Corpo de
Bombeiros.
ARTIGO 81.°
(REUNIDES} L
O Consetho Disciplinar reunird por iniciativa do Presidente da Mesa da -Assembleiz-Geral ou na sua falta ou
impedimento, por iniciativa de qualquer um dos seus oufros membros, sempre que the seja dirigido recurso
hierarquico cuja decisdo seja da sua competéncia.
ARTIGO 82.°
{DECIS0OES) _
As decisdes do conselho Disciplinar s&o tomadas por maioria dos seus mermibros,
2. Ndo é permitida a abstengo na volagdo de matérias da competéncia do Conselho Disciplinar.
3. O Consetho Disciplinar deve proferir decis3o sobre os recursos. que the sejam submelidos no prazo de trinta
dias Uteis, apds recepgdo dos mesmos. o
4. As decisdes do Conselho Disciplinar devem ser sempre fundamentadas, sendo licito. ao membro que vote
vencido expressar, resumidamente, as razdes da sua discordaneia. '

-

5. As decisdes do Conselho Disciplinar constardio de Acordéio, assinado por todos 0s seus membros, do qual
constara o voto de vencide, se o houver.
6. O Acordao sera notificado 2o recorrido e ac recorrente por protocolo ou por carta régisiada com aviso de
recepgdo.
ARTIGO 83.° _
{DEVER DE COLABORAGAQ E COOPERAGAQ)
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Sobre todos os Associados, Orgéios Sociais, respectivos titulares & membros do Corpo de Bombeiros, fecai um
dever especial de colaboragdo e cooperacdo com o conselho Disciplinar sempre que para: tanto, por este, sejam
notificados. '

CAPITULO VI
DA REFORMA OU ALTERAGCAO DOS ESTATUTOS

ARTIGO B4.°
{REFORMA OU ALTERAGAD DOS ESTATUTOS)

1. Os presentes Estatutos s6 poderiio ser reformados ou alierades em teunifo extraordinaria da Assembleia-
Geral convocada para esse efeifo, sob proposta da Direcgao ou a realerimento fundamentado de, pelo menos,
cem Associados efectivos no pleno gozo dos seus direitas. o

2. Uma vez feita a convocatoria, as alteragdes estatutarias propostas deverdo ficar patentes aos Associados na
sede e em quaisquer cutras instalagdes da Asscciago, com a antecedéncia minima de oito dias em relagéo &
data marcada para a reunido da Assembleia-Geral. _

3. As deliberagdes sobre aiteragBes dos estaluios exigem o voto favordvel de, pelo menos, trés quartos do
numero de Associados presentes, ndo podendo ser inferior a trinta Agsociados.. '

4, O disposto no nimero anterior ndo & aplicavel caso a exigéncia de aliteraco decorra da lei.

CAPITULO Vil
DA EXTINGAO
ARTIGO 85.°
{EXTINGAO)

1. A Associacao extingue-se quando pcorrer aiguma das situaghes. previstas no artigo 26.%'da Lei n.° 32/2007 ou
quando esgotados os seus recursos financeiros normais e encontrando-se em. estado de insolvéncia, os
Associados recusem guotizar-se extraordinariamente. _ o

2. A Assembleia-Geral 56 pode deliberar sobre a extingfio da Associagho através. de convocatdria expressamente
efectuada para esse efeito e aprovada por um nimera de votds néo inferior a trés quartos da totalidade dos
Socios Efectivos exisientes & data da Assembleia. .

3. A convocatoria da Assembleia-Geral devera ser feita nos termos previstos nos: estatutos e na let € deve ser
afixada na Sede e em quaisquer outras instalagdes da Associagio com a antecedéncia minima.de oito dias em
relacdo & data marcada para a sua realizagéo.

ARTIGO 86.°
(DECLARAGAQ DE EXTINGAD) S

1. Nos casos previstos na alinea b) do n.? 1 do artigo 26.° da l.ei 32/2007, a extingdo sO se produz se, nos trinta
dias subsequentes 2 data em que devia operar-se, a Assembleia-Geral nao. decidir & profrogagio da
Associacdo ou a modificagdo dos seus estatutos. _ _ _

2. A extingdo por dectaracfio de insolvéncia da-se em conseguéncia da propria declaraggo.

ARTIGO 87.°
{EFEITOS DA EXTINGAO} o

1. Extinta a Associacfo & eleita uma Comiss#o Liquidatéria pela Assembleia-Geral ou pela entidads que decretou
a extingéo, o

2. Os poderes da Comissdo Liquidataria ficam limitados & pratica dos actos merainente conservatorios e
necessarios, quer a liguidag@o do patriménio social, quer & ukimagao dos negécios pendentes, sendo que,
pelos actos restartes & peios danos que deles advenham, a Associacdo respondem solidariamente os titulares
dos Orgaos Sociais que os praticaram. L

3. Pelas obrigagdes gue os fitulares dos Orgaos Sociais conirairem a Associagéo sé. responde pefante terceiros
se estes estavam de boa & & 4 extinggo nap tiver sido dada a devida publicidade.

ARTIGO 88.°
(DESTING DOS BENS) o o

Sem prejuizo do estabelecido no artigo 29.° da tel 32/2007 e do arligo 166:° do Cadigo Civil, as bens da

Associacio extinta revertem para outras Assaciacies com finatidades - idénticas por proposta da Comiss&o

Liguidataria e deliberagio da Assembleia-Gerai.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINALS

ARTIGO 88.,°
{LEI APLICAVEL) _ _
A Associaco, no exercicio das suas actividades, regular-se-a de harmonia com 2 legistagdo aplicavel,
ARTIGQ 80.° . '

{MISSAQ PO CORPO DE BOMBEIROS)
O Corpo de Bornbeiros a manter pela Associagso terd as seguiltes atribuicoes:
1. A pravengdo e o combate a incéndios; _
2. O apoio a populagdes vitimas de catésirofes ou de catamidades e, de um modo geral, em todos os acidentes,
3. O socorro 2 naufragos e buscas subagquéticas;
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4. O socorro e transporte de sinistrados e dosntes, incluindo & urgéncia pré ~ hospitalar, no ambito do sistema
integrade de emergéncia médica; _

5. A emissBo, nos termos da lei, de pareceres técnicos em matéria de prevengéo e sSeguranga contra risco de
incéndio e outros sinistros;

6. A participag@o em ouiras actividades de protecgéio civil, no Ambits do exercicio das fungdes especificas, tue
lhes forem cometidas, designadamente, cofaboranda com organismos locais, regionais e / ou nacionais, que
prossigam fins idénticos;

7. O exercicio da actividade de formacéo e sensibilizagéo, com especial incidéricia para a prevencdo do fisco da
incéndio & acidentes junto das populagdes; o

8. Participar noutras acgbes para as quais estefa tecnicamente preparado e se enquadre nos seus fins
especfficos; - .

9. A prestagio de outros servigos previstos nos regulamentos internos e demais-legislagao aplicavel.

Pardgrafo Primeiro: O Corpo de Bombeiros da Associagfo exercerd a sua acgao, priofitariamente, em toda a drea

teritorial do concelho de Lamego; S

Pardgrafo Segundo: Poderd, quando solicitado por organismos da tutela, auxiliar em 2 qo8s que se integrem

dentro do seu &mbito de intervengio, ser contudo colocar em causa a missdo na sua area de actuagio. '

Paragrafo Terceiro: O Corpo de Bombeiros podera integrar slementos -profissionals, nos termos legalmente

previstos.

_ ARTIGO 91.° o
{DAS RELACOES DA DIRECCAQ COM O COMANDO) :

1. A Direcgao nao tem interferéncia nas tomadas de decisBes inerentes a assuritos gue digam exclusivamente
respeito ao Comando do Corpo de Bombeiros. _ o

2. O Comandante do Corpo de Bombeiros deve dar conhecimento & Direcgdo de tais decisdes e, sempre que
possivel, previamente a sua execugao, diligenciard o seu apoio. _ _

3. As infracgbes disciplinardes cometidas por trabalhadores da Associagiio que pertengam também ao Corpo
Activa séo simulaneamente abjecto de processes disciplinares autdnomos da Direcgdo e Comando.

ARTIGO 92.° _ '
{DUVIDAS E CASOS OMISSOS) o

As dividas e 0s casos omissos provenientes da interpretaglio & execuedo dos presentes estatutos sero resolvidos

em reuniac conjunta dos drgdos sociais, solicitada pela Direcgéo ou pele Conselha Fiscal ao Presidente da Mesa

da Assembleia Geral, o qual, por si s6, também poderd promaver, se assim o enterider,. a sua efectivagdo, de
acordo com a lei e 0s principios gerais do direito.
ARTIGO 83.°
(NORMA TRANSITORIA) o

1. Os presentes estatutos entraréo em vigor imediatamente apds aprovagdo ém Assembleia-Geral e cumprimento
das formalidades exigidas por lei. o

2. Nas matérias relativas aos Orgdos Sociais, desighadamente quanic 4 sua composigAo, as alteragtes
consiantes dos presentes estatutos 56 entrardo em vigor no final do mandafo ém’ curse & data da sua

publicagdo. (-—
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