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-Introducao

Apresentamos neste documento o Plano de Atividades e Or¢amento da Associagdo Humanitdria P

dos Bombeiros Voluntirios de Lamego. para o ano econémico de 2016, em cumprimento das alineas c)
e d) do n.” 2 do Artigo 55° dos seus Estatutos. que submetemos para apreciacio, discussio e votagdo da

Assembleia Geral.

A perspetiva macroeconomica do or¢camento 2016 relaciona-se com a contencdo da despesa,
particularmente da despesa com recursos humanos, a redugio da latura energética com recurso a medidas
de eficiéncia energética, e ao investimento. que na nossa linha de atuacio desde 2009, ird acrescentar
valor as instalacdes do quartel de bombeiros e melhores condig¢oes de habitabilidade, mas também a

aquisicdo de novos veiculos para renovacio da frota nas suas diversas vertentes.

A Associacio dispoe neste momento da sustentabilidade linanceira que lhe permite realizar um
conjunto de investimentos. a maioria dos quais apoiados pelo Quadro Comunitdrio Portugal 2020, que
sdo indispensdveis. e uma oportunidade dnica. para dotar o quartel de bombeiros de Lamego de cada vez

melhores instalagoes e de maior operacionalidade.

Este esfor¢o financeiro ndo dispensa a colabora¢do do Municipio de Lamego, cuja contribui¢io
a0 longo da histdria tem sido uma constante para manter operacional. um dos melhores Corpos de
Bombeiros de Portugal. participando nos momentos em que € necessdrio proceder ao reequipamento da

sua frota de veiculos de combalte e socorro.

A Associacio Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios de Lamego sendo uma Institui¢do de
Utilidade Pdblica, ndo deixa de ser uma média empresa do concelho. Empregamos quase 30
trabalhadores, pessoas que residem com as suas familias no concelho de Lamego, e que contribuem para
a economia local, e este facto associado ao trabalho que desempenhamos diariamente a salvar pessoas e

bens, que nos diferencia, faz

desta a maior instituicdo, a mais imprescindivel, a mais altruista e grandiosa de todas as

Associacoes do concelho de Lamego.

Os tempos que atravessamos exigem responsabilidade, coeréncia e elevado rigor na gestio dos
nossos recursos financeiros. Apesar disso ndo deixaremos de por a disposi¢do do Corpo de Bombeiros
todas as condi¢des indispensdveis para o cabal exercicio de todas as suas func¢des, com a qualidade que
nos tem habituado. Para tal manteremos a despesa corrente dentro dos limites do ano anterior. e para além

da despesa de capital acima referenciada, iremos tentar enquadrar a requalificacdo do antigo quartel de
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bombeiros no PARU (Plano de A¢io para a Reabilitagdo Urbana), acedendo dessa forma a inancizimenl /
do Portugal 2020. para a realizagio de uma obra que nos permitird prosseguir no caminho dp

sustentabilidade da Associagdo. ! /

Na linha do que tem sido a nossa pritica nos Gltimos anos, continuaremos a privilegiar o
investimento na instrucdo e formacgido dos bombeiros do Corpo, mas também na formacio de novos

elementos a integrar nas suas fileiras.

Em 2016 iremos mudar a forma de exploragdo do bar da Associacdo, concedendo a sua exploragio
a bombeiros ou privados. resolvendo um problema de desequilibrio financeiro que tem afetado aquela

drea de exploracio.

Com a convicgiio que sempre tivemos. realirmamos que este documento € realista e as inten¢oes

nele plasmadas serdo realizadas no ano econémico que se avizinha.



A ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE LAMEGO

Apresentacdo geral

A Associacio Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios de Lamego, fundada em 22 de
julho de 1877, por estatutos aprovados por alvard de 22 de agosto de 1877 do Governo Civil de Viseu, é
uma pessoa coletiva de utilidade piblica administrativa. com personalidade juridica e sem fins lucrativos.

A Associacio tem como fim principal a protecio de pessoas e bens. designadamente o socorro a
leridos. doentes ou ndufragos e a extingdo de incéndios, detendo e mantendo em atividade, para o efeito,
um Corpo de Bombeiros Voluntdrios ou Misto, em observiancia do Regime Juridico dos Corpos de
Bombeiros e demais legislacdes aplicdveis.

A Associacio foi criada com o objetivo primeiro de servir os municipes do concelho,
independentemente de serem ou ndo seus associados. A sua operacionalidade é estruturada no sentido de
dar apoio a todos aqueles que se veem envolvidos em situacdes inesperadas como as resultantes dos mais
diversos tipos de sinistros. e ainda aqueles que tém que ser transportados em condi¢des particulares a

tratamentos, consultas médicas. exames complementares de diagndstico, etc.

Deste modo podemos considerar duas grandes dreas da intervencio operacional do nosso

Corpo de Bombeiros:

1)Uma drea de prevencdo e socorro, gque engloba:

-Servico de salide de emergéncia (que atua em situacdes em que se verifique risco de vida para
qualquer cidaddo);
-Servigo de incéndios (que por si engloba o socorro nas mais diversas situacdes de emergéncia e

que exigem a intervencdo de meios e pessoal especializados).

Esta é uma drea onde tém sido desenvolvidos grandes esforcos na prossecu¢do de um servigo cada
vez mais eficaz e eficiente. O forte investimento realizado quer ao nivel das viaturas, quer ao nivel da
formagdo e treino dos recursos humanos permite & Associagio dispor hoje de um dos mais bem equipados

e qualificados corpos de bombeiros, capaz de intervir nos mais diversificados teatros de operagdes, um

- estado que nos dd enorme satisfac@o e seguranga de realizacio da nossa misséo.
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Sabemos que esta € uma drea de atividade que nos dd raras compensagdes monetdrias, may
constitui um setor vital da prote¢do civil municipal, representando a sua maior for¢a. Sdo por issb
Justificdveis as transferéncias financeiras que o Municipio de Lamego realiza para a Associagio e que se

irdo manter durante o préximo ano.

-Salvamentos especiais (desencarceramento, valas, pogos, ravinas. cheias e enxurradas, matérias

perigosas, elc.).

2)Uma drea de servigo de satide de nio emergéncia (que engloba todas as operagdes de transporte

de doentes em condigdes fisicas especiais para consultas, tratamentos, andlises, etc.).

A Associagdo presta um servico de forte impacto social aos cidadios da sua comunidade. A
procura destes servicos tem sido crescente nos dltimos anos. o que obrigou ao aumento da nossa
capacidade de resposta. refor¢ando e renovando a nossa frota e afetando recursos humanos a essa fungio.

Esta drea assume particular relevancia pelo volume de faturagio que representa, permite
rentabilizar recursos disponiveis e assim obter ganhos adicionais sem esquecer o papel histérico e
incontorndvel da liga¢io dos bombeiros voluntdrios ao transporte de doentes. fungiio que se impos através
da criaglo de lagos de afetividade e de proximidade com as populagdes, que outros ousam querer
conquistar, mas sem condi¢des para o conseguir. e por isso acreditamos que este servigo foi. é e deveri

ser sempre da responsabilidade dos bombeiros portugueses.

-Plano de atividades - EIP

Plano de Atividades da Equipa de Intervencio Permanente (EIP)

A Equipa de Intervencdo Permanente (EIP). criada em 2009, com custos suportados
equitativamente pela Autoridade Nacional de Proteccio Civil (ANPC) e pelo municipio de Lamego, vai
manter-se em 2016, constituida por cinco elementos. que integrados no quadro de pessoal da Institui¢éo,

sdo decisivos para manter em funcionamento este setor de atividade.




Participagio

dispositivos DECIF 2016 junho 16 outubro 16 |4 Meses
operacionais
Seguranca Participacio no
o ) ) ) A determinar | A determinar
Rodovidria dispositivo afeto ao item
Apoio & realizacio
De acordo com as|
de queimadas e de| janeiro 16 | A determinar | 12 Meses
solicitacoes do GTF
fogo controlado
De acordo com as
Levantamento  de
determinacdes do POM [ A determinar| A determinar
pontos de dgua
2016
Levantamento e|De acordo com as
reconhecimento  de [ determinagdes do POM | A determinar | A determinar
zonas de risco 2016
) De acordo com as
Verificagdo da rede ) .
) determinacoes do POM| A determinar [ A determinar
de incéndios
2016
) Participacio em
Frequéncia de acoes ) Ly )
Semindrios e Cursos de|janeiro 16 | A determinar | 12 Meses
de formacio
Formacio
. Participagio em acdes de
Participacio em ()
sensibiliza¢io para as
acoes de i
o Escolas do 1° Ciclo-|01.06.2016 ([30.06.2016 |1 Més
sensibilizacdo e ;
) Secunddrio e Superior do
informacdio puablica
Concelho de Lamego
Realizacio de simulacro
Participacio em |de Acidente Rodovidrio na
exercicios e|A24, de acordo com as|A determinar | A determinar |1 dia
simulacros indicagoes da
concessiondria da




Autoestrada
(OPERSCUT)

Outras

acgoes

Treino fisico e treino

relevantes

deficiéncias em todos os
arruamentos da Cidade de

Lamego

consideradas ) janeiro 16 | A determinar | 12 Meses
técnico
relevantes
Outras acgoes
. Manutengio de veiculos e
consideradas ) janeiro 16 | A determinar | 12 Meses
equipamento
relevantes
| Outras agoes
) Participagio no Plano|
consideradas o . |janeiro 16 | A determinar | 12 Meses
Municipal de Emergéncia
relevantes
Participaciio em acdes de
sensibilizagio sobre 1%
Outras agoes
) Socorros - Escolas
consideradas ) A determinar [ A determinar |8 dias
Secundidrias e Lares de
relevantes
Idosos e Infincia do
Concelho de Lamego
Realizacio de simulacro
nos  Agrupamentos de
Outras acgoes
) Escola de Lamego (2) e )
consideradas ) A determinar 2 dias
Escola de Hotelaria, de
relevantes
acordo com a solicitacio
das mesmas
Realizacio de
simulacro/exercicio  nas
Outras acoes |instalagbes da empresa
consideradas Beiragaz, rede de | A determinar | A determinar | 1 dia
relevantes distribuicé@o de gaz natural,
sitas no Lugar de Calvilhe-
Lamego
Efetvar um levantamento
da rede de bocas de
Outras acoes | _ )
incendio existente e suas
consideradas A determinar [ A determinar |3 dias




-Acoes a desenvolver

ACOES A DESENVOLVER E PROPOSTAS

Muitas situagdes especificas de risco ndo foram referidas mas todas, das de menor impacto as de
graves consequéncias, estdao abrangidos pelo que se designa por Prote¢iio Civil.

Ora pela Protegio Civil € responsdvel o Governo e como primeira figura o Primeiro-ministro, que
delega as fungoes executivas no Ministro da Administracdo Interna que dinamiza as diversas estruturas
que estdo sobre a sua responsabilidade direta. e coordena operacionalmente outras tantas pertencentes a
outros departamentos governamentais,

No dia-a-dia normal as situagdes atrds citadas sdo basicamente resolvidas, na sua grande maioria,
pelos servigos existentes em cada um dos Municipios onde ocorrem., isto é, pelos corpos de bombeiros.
Assim temos, a outro nivel, os Municipios a responder pela defesa dos seus municipes dos riscos que os
ameagam ou ocorrem na sua drea de jurisdi¢do. pelo que a Camara Municipal e o seu primeiro
representante, o Presidente da Cimara. sdo. de facto. os responsiveis pela Protecio Civil. agora dita
Municipal.

Como executantes primeiros nas emergéncias. resultantes de sinistro. a nivel do terreno, estio os
corpos de bombeiros, que na sua grande maioria, sdo voluntdrios de raiz associativa, associagdes que
enfrentam permanentes situagoes de rutura financeira que exigem rigor e capacidade de gerir bem todos
08 seus recursos, sem por em risco a capacidade dos seus corpos de bombeiros cumprirem, com prontiddo

e eficiéncia, as suas missdes, o que ndo deixard de se verificar em Lamego.

Requalificacio do edificio do antigo quartel da AHBVL

Tendo-se tomado posse por devolucdo do edificio do antigo quartel, e encontrando-se esta
estrutura em avancado estado de degradacdo e sem qualquer utilidade, pretende-se realizar as obras
necessdrias para o reabilitar, dando-lhe uma finalidade que passard por afetar este edificio ao
funcionamento de servigos. obtendo dessa forma uma fonte de rendimentos nio tradicional, e que possa
contribuir para uma maior sustentabilidade da Associacdo nos anos vindouros.

Esta obra terd um custo estimado de 240.000.00 € e passard pela substitui¢do da cobertura,
colocacdo de uma laje metdlica a separar o rés-do-chdo do primeiro andar, constru¢io de um novo hall
de escadas, beneficia¢do do pavimento e paredes, construcdo de instalagoes sanitdrias, criagdo no segundo

andar de trés escritorios, para futuro arrendamento. e no rés-do-chio um espaco comercial amplo.



executada apos a aprovagdo da candidatura.

-Constru¢ao de uma nova central telefonica, sala de convivio para os bombeiros, ¢ uma\\)
nova camarata masculina \%

- Pretende-se mudar a central telefonica para o hall de atendimento da secretéaria, melhorando a
rece¢do e atendimento dos nossos socios ¢ clientes, rentabilizando os recursos humanos afetos a central,
sendo necessario a aquisi¢do de um balcdo de atendimento, software e hardware, aquisi¢do de mais duas
camaras de filmar, para refor¢o da vigilancia no parque de viaturas, e entrada principal, facilitando o
registo aos operadores da central.

-A inexisténcia de uma sala de convivio. ¢ uma das maiores lacunas deste quartel, pelo que sera
criada uma sala devidamente equipada com mobiliario, computadores. no espago onde atualmente se
encontram instalados a central e o vestiario dos graduados, permitindo um maior conforto aos nossos
operacionais, motivando a sua presenga no quartel.

-Como queremos melhorar as condi¢des dos nossos operacionais, pretendemos construir uma
ampla camarata, adaptada ao numero de operacionais que pernoitam quer no inverno. quer no periodo
critico dos fogos florestais, a ser construida atras do palco. sendo por isso parcialmente encurtado. Para
além disso, sera construido novos WC'’s de apoio.

O investimento direto nesta instalagdo rondara os 50.000,00 €.

No ambito do Programa “Portugal 20207, pretendemos enquadrar uma candidatura, na
componente de eficiéncia energética, colocando painéis solares para aquecimento de dguas sanitdrias,
substituicdo dos portdes por automaticos dos parques 1 e 2, colocagdo de caixilharias com rotura
térmica, melhorando o ambiente dentro do quartel, que no inverno se torna muito frio o que obriga ao
acréscimo da despesa de eletricidade. Estes trabalhos serdo executados caso a candidatura seja
aprovada.

Aquisi¢do de uma nova ambulincia de transporte de doentes (ABTD)

Sera prevista no presente plano de atividades e orgamento uma verba para aquisi¢do de uma
nova ambulancia de transporte de doentes ndo urgentes. O desgaste rapido que estes veiculos tém, com
quase 100.000 km percorridos por ano, obriga-nos a investir na aquisi¢do deste tipo de equipamentos,
que na falta de enquadramento deste tipo de viaturas em candidaturas a fundos comunitérios, tera de ser
adquirida totalmente com recursos financeiros proprios e com a ajuda da Camara Municipal de Lamego.
O elevado nimero de ocorréncias que efetuamos, obrigard a substitui¢ao das viaturas existentes, todos

elas com mais de 600.000 Km. o que implica elevados custos de reparag¢ao/conservagao.



socorro. Para além da substitui¢do da ambulancia do INEM. a Associa¢do adquiriu os seguintes% !
veiculos: VCOT, Embarcagao, VLCI, VFCI, ABTD. P?FM

A Associagdo possui um veiculo de desencarceramento ja com alguns anos, em que 0s
equipamentos nele contidos se tém revelados quase obsoletos, ou pelo menos, dificultam as agdes de
desencarceramento, exigindo um esfor¢o quase sobre humano aos bombeiros.

E de referir que no nosso concelho tém sido regulares as solicitagdes do veiculo e equipa de
desencarceramento. Registe-se o facto do concelho de Lamego ser atravessado por uma importante via
de comunicagdo, a A24, onde infelizmente os acidentes sdo frequentes e relacionados com o seu
tragado, que lhe confere elevada perigosidade.

Encontra-se em fase de candidatura ao “Portugal 2020™ a aquisi¢do de uma viatura (VSAE). ou
caso ndo obtenha parecer favoravel da ANPC. ou falta de aprovagdo pela Estrutura de Missdo dos
Fundos Comunitarios. sera formalizada a aquisi¢do de um VSAT (veiculo de socorro e apoio tatico), o
qual, permitira maior rapidez e menor esfor¢o na realizagdo das intervengdes para libertagdo de vitimas
encarceradas.

Investimento total previsto na ordem dos 340.000,00, a componente nacional, sera suportada

pela AHBVL (15%).
Aquisi¢cio de uma viatura ligeira de combate a incéndios (VLCI)

Existem no nosso parque duas viaturas, que se encontram obsoletas. Para continuarem a manter
a sua operacionalidade obriga a avultados despesas de conservagdo, apesar da ja ndo apresentarem as
condi¢des de seguranga que sdo exigidas, pelo que propde-se a aquisi¢do de uma nova viatura VLCI, de
marca Land Rover. 130 cc. e o abate da viatura VLCI 01.

A estimativa or¢amental sera na ordem dos 60.000.00 €, sendo suportado somente pela AHBVL

15%. a que corresponde a componente nacional.

Principais investimos 2016
Quartel novo 50 000,00 €
Quartel antigo 240 000,00 €
Viatura VSAE ~ 340000,00 €
Viatura VLCI 60 000,00 €
Viatura ABTD 35000,00 €
Totalwem: 725 000,00 €




Aquisicido de equipamentos de protecio individual

Para além da aquisi¢do dos equipamentos considerados na candidatura operada pela CIM Douro,

a Associagdo ird prosseguir a sua politica de equipar todos os bombeiros do Corpo Alivo com os

necessdrios equipamentos de prote¢io individual.

Formacio

A formagio profissional dos bombeiros € outra das vertentes em que continuaremos a investir boa
parte dos nossos recursos. Se os equipamentos sio essenciais, ndo menos importante € dotar os nossos

recursos humanos da capacidade de os utilizarem da melhor forma, obtendo deles o miaximo rendimento.

em salvaguarda da sua propria seguranca e de pessoas e bens.

Plano de Formagao Anual

Ano de 2016

BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE LAMEGO

Plano de Instrugdo Anual
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Outros objetivos estratégicos

%ﬁ Ve

Consolidar o papel da Associacdo/Corpo de Bombeiros. na qualidade de parceiro essencial na 1
prote¢do e socorro as populagoes. junto do poder local, regional e central.

Privilegiar o relacionamento com a comunidade. através de iniciativas como a participagio em
feiras e eventos, a renovacio e maior interatividade do site da Associagdo, o Quartel Aberto ou agdes de
sensibilizacdo junto da populagdo. sobretudo as camadas mais jovens de alunos do Agrupamento de
Escolas de Lamego.

Desenvolver a modernizagio da Associagdo. no plano administrativo e técnico.

Valorizar e incentivar o voluntariado. através da promocgio de iniciativas junto das Escolas.

Assegurar a prestacio de um servico de qualidade aos utentes., através da candidatura a
certificacdo de qualidade do servico de transporte de doentes.

Para que o seu Corpo de Bombeiros possa ter uma vida digna e um desempenho de alta qualidade,

a Associacdo vai continuar a desenvolver esfor¢os na captagiio de voluntdrios, novos Associados,
beneméritos, patrocinadores. e a realizar todas as acdes possiveis para aumentar as suas receitas,
desenvolvendo assim as suas componentes, associativa e voluntdria, que estio na origem da sua

constitui¢io.
Cobranca de quotas

Encontra-se a ser implantado um novo sistema de cobranca de quotas, uma vez que deixamos de

ter a cobranca por cobrador, foram criados outras alternativas. de modo a facilitar a cobranga, a saber:

- Referéncias Multibanco. anualmente serd enviado para os nossos associados a referéncia
correspondente, permitindo o seu pagamento durante o ano;

- Pagamento nas sedes das Juntas de freguesia (serdo formalizados protocolos de colaboragio,
para que seja possivel aos nossos associados das freguesias mais distantes da sede do concelho. proceder
ao pagamento da quota, tendo sido criado na nossa pdgina na WEB, um ficheiro para o efeito;

- Pagamento por transferéncia bancdria:

- Pagamento diretamente no nosso quartel;



Orgamento

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas

Mercadorias

Matérias-primas, subsidiarias e de consumo

3 000,00

750,00

Fornecimento e servigos externos:
Trabalhos especializados
11 000,00
Publicidade
2 500,00
Honorarios
700,00
Conservacdo e repara
L= paracdo 50 000,00
Qutros servigos especializados
e E 500,00
Ferramentas e utensilios de desgaste rapido
3 000,00
Material de escritdrio
5 000,00
Artigos para Oferta
1 000,00
Outros materiais
1 000,00
Electricidade
14 000,00
Combustiveis
80 000,00
Outros fluidos
2 000,00
Gas
1 500,00
Deslocagbes, estadas e transportes
1 400,00
Rendas e Alugueres
4 2 600,00
Comunica
o 12 000,00
S
i 10 000,00
Contencioso e notariado
250,00
Despesas de representagdo
P epresentac, 500,00
Limpeza, higiene e conforto
14 400,00
Material especifico para as ambulincias
Sl 8500,00
Estacionamentos/Parques
oS 100,00
Certiddes / reconhecimentos
200,00
Impressos
R 100,00
Outros servigos 500,00




63 | Gastos com o pessoal:
Remuneragbes do Pesscal do Quadro Permanente
Outros abonos
Pessoal cedido por terceiros 3000,00
Encargos sobre remuneragdes 44500,00
Seguros de acid. no trab. e doengas profissionais 6 500,00
Medicina e Higiene no trabalho 900,00
Despesas com formag3o 1500,00
Alimentacdo e alojamento 4000,00
Compensagdes a Voluntarios (ECIN e PIQUETES Div.) 54.000,00
Encargos diversos com pessoal 2000,00
TOTAL (64) 377 400,00
64 Gastos de Depreciagdo e amortizagio
Edificios e outras construgdes 18 006,60
Equipamento bdsico 1 500,00
Fauipamento ¢e transporte 6O 000,00
Equipamento Administrativo 1200,00
TOTAL (68) ' £1700,00
68 | Custos e perdas financeiras
Impostos 800,00
Taxas 700,00
Donativos 200,00
Quotizagdes 500,00
Multas e penalidades 500,00
Qutros custos e perdas extraordinarias(*) 207 325,00
{*)0 valor desta rubrica, serve para compensar o excesso de receitas que ndo tem custos
associados
69 Gastos e perdas de financiamento
luros suportados 27 000,00
TOTAL (69) 27 000,00




Quotas dos associados
Rendimentos do bar
Prevencao/Apoio/Licencas e transp. Agua - 23%
Outros Servigos - 23%

Transporte de Doentes - Isento

Emergéncia Pré-Hospitalar(INEM)

TOTAL (72)

Transferénclas e subsidios correntes obtidos

Autoridade Nacional Protecgao Civil

163 130,00

Apoio ECIN e ELAC 56 700,00
Subsidio corrente - Protocolo C.M.Lamego 114 195,00
Apoio EIP- Cdmara Municipalde Lamego 30530,00
Contratualiza¢do EIP 31500,00
Compensagdo por Despesas Fogos Florestais 12 000,00
subsidio IEFP 10 000,00
Subsidio corrente - Protocolo INEM (Posto PEM) 31 600,00
TOTAL (75) 449 655,00

43

Ativos Fixos Tangiveis

50 000,00
Obras e outras Remodelagdes das InstalagGes - Camarata, sala de convivio, central
Obras e outras remodelagdes das instalagbes antigas 30 000,00
Fardamentos p/ bombeiros 10 000,00
Material para Combate a Incéndios 5 000,00
Equipamento de mergulho 5 000,00
Aquisicdo de Viatura - Vsae 340 000,00
Aquisicdo de Viatura - VLCI 60 000,00
Aquisicdo de Viatura - ABTD 35 000,00
Equipamento administrativo 6 000,00

TOTAL (43)

541 000,00




P TR

Empréstimos bancarios

el s

120 000,00

TOTAL (25)

© 120000,00

79 Transferéncias de capital

Autoridade Nacional Protegao Civil

25 220,00

Donativos 6 000,00
Comparticipagdo Gastos - INEM

3100,00

Comparticipacdo Qren (Viaturas ) 340 000,00

Novos Protocolos CMLamego (Viaturas) 16 800,00

Comparticipagdo Qren (obras quartel antigo e ultimo auto guartel novo) 236 000,00

TOTAL (79) 627 120,00

Receita correntes
Receita de capital

............................... 713 155,00

Total de orgamento

Despesa corrente 711 950,00

747 120,00 | Despesa de capital ......ccoevceienene. 541 000,00
Resultados liquido .o 207 325,00

1460 275,00 | Total de 0rgamento.. woeeseeseeeeseeseeneen 1 460 275,00

MAPA DE CAIXA DE 2016

(Montantes expressos em Euros)

GASTOS E INVESTIMENTOS VALOR RENDIMENTOS VALOR
Despesas de investimento Prestagoes de Servigos
Investimentos Operacionais 455.000,00 Ambuldncias 170 000,00
investimentos Financeiros 27 000,00 Outros 3 000,00
Investimentos Administrativos 6 000,00 Prémios de saida 47 200,00
Formacao 2 0000 || Proveitos Suplementares e Outros
Iny. dos Edificios e Obras / Donativos 6 DO, 00
Reparacbes 80 000,00 Bar 3 00000
Outros 100 820,00
Fornecimentos e Servicos Externos Subsidios Recebidos
Seguros 54 500,00 INEM 71 &0,00
Conservagdo e Reparacdo 64 400,00 Camara Municipal de
Qutros 90 250,00 Lamego 161 525,00
Impostos 1 500,00 | Quotas e Joias dos Associados 33 000,00
Custos e Perdas Financeiros 1 400,00
TOTAL DOS RENDIMENTOS 1460 275,00
TOTAL DOS GASTOS 1389 775,00
Necessidade de fundos
Excedentes de Fundos 70 50009
TOTAL 1 460 275,00 TOTAL 1460 275,00 |




Notas finais

Y,
Gerir 0os destinos financeiros de uma AHBV constitui uma tarefa dificil, mas a Rﬁ
imagem dos nossos Homens no terreno, temos de pdr as maos A obra e usar todas
as ferramentasao nosso alcance para concretizaros projetos que nos propusemos

aquando da nossa candidatura.

,

E imperativo continuar a diminuir custos administrativos e operacionais sem
colocar em causa a resposta rapidae eficaz do socorro a populagdo. O compromisso

¢ fazer mais com menos, evitando desperdicios humanos e financeiros.

A imprevisibilidade da maior parte das receitas e de algumas despesas exige a
Direcao uma gestao rigorosa e de permanente observacio para evitar surpresas

desagradaveis que coloquemem causa a estabilidade da Associagio.

Agradecimento

Vemesta Direciio agradecer ao Sr. Comandante, membros do comando
e a todo o seu corpo de Bombeiros o esforco e o empenho que tem sido feito para
mudar préaticas de trabalho com vista a reducédo de custos e otimizagcdo de recursos e
métodos de trabalho, sem nunca descurar a exceléncia do seu trabalho e enaltecendo

0 seu compromissocom a Associacio.

Palavra também especial a quem tem ajudado a Dire¢do nos eventos que esta

.

tem levado a cabo, com vista a angariagdo de fundos tao necessarios para a

Associagao.



Aprovacgao
Direcao
O presente or¢amento que importa, tanto nas receitas como nas despesas
or¢camentais a importancia total de 1.460.275,00 €(Um milhao, quatrocentos e

sessenta mil, duzentos e setenta e cinco euros), foi aprovado em reunido da

Direc¢ao, realizada em 2015/12/037

SN A ”'"“"

Vox

Aprovacgao

Assembleia
Geral
O plano de atividades e orcamento, foi aprovado por unanimidade, em sessdo ordindria da
Assembleia Geral da Associagdo Humanitiria dos Bombeiros Voluntdrios de Lamego. realizada em
2015/12/11.

A mesa da Assembleia Geral




