ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE LAMEGO

CAPITULO I _
DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E FINS

ARTIGO 1.° _
(DENOMINAGAQ, NATUREZA JURIDICA E SEDE)

1. A Associacdc Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Lamego, fundada em 22 de Julho de 1877 por
Estatutos aprovados por alvara de 22 de Agosto de 1877 do Governo Civil de Viseu e alterados em Assembleia
Geral Exiraordinaria de 22 de Setembro de 1985, confirmados por Cerfiddo de 09 de Fevereiro de 1996 do
Gavemno Civl de Viseu, & uma pessoa colectiva de utilidade pablica administrativa, com personalidade juridica
e sem fins lucrativos.

2. A Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Lamego, doravante aqui também designada por
Associagio, tem a sua sede na Rua dos Bombeiros Voluntérios, na cidade.de Lamego.

3. A Associagio podera criar Seccdes e Destacamentos em outros locais do Conicelhio que o justifiquem, mas
sempre sem personalidade juridica.

ARTIGO 2,¢
(AMBITO E DURACAQ)
A Associacdo tem ambito concethio, é por natureza e tradicio apartidaria e ndd confessional e durarad por tempo
indeterminado, s6 podendo dissolver-se nos termos e pela forma prevista nestes estatuios e na lei.
ARTIGO 3.°
(FINS)

1. A Associagdo tem como fim principal a protecg8c de pessoas e bens, designadamente o socorro a feridos,
doentes ou naufragos e a extingdo de incéndios, detendo e mantendo em actividade, para o efeite, um Corpo
de Bombeiros Voluntarios, com observancia do definido no Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros e
demais legislagio aplicavel.

2. Com estrita observancia do seu fim nio lucrativo e sem prejuize de seu fim principal, 'a Associagio pode
desenvolver outras actividades, individualmente ou em associacdo, cem ouiras pessocas singulares ou
colectivas, desde que permitidas por deliberagdo da Assembleia-Geral, nomeadarnente:

a) Prestagio de cuidades de sadde, actividades desportivas, culturais e recregativas, conducentes a uma

methor preparagéo fisica e intelectual dos seus Associados;

b) Actividades de caracter sacial de apoio e proteccéo a infanicia, & juventude, a deficiéncia e aos idosos ou
em gualguer situacao de caréncia que justifique uma actuagdo pro humanitaria.

¢) Afividades de silvicultura, nomeadamente, limpezas, desbastes e desramagdes, bem como, outras que
concorram para um adequado ordenamenta florestal, tendo como fim a prevengiio de fogos florestais.

ARTIGC 4.°
(Patriménio Bocial}

A Associagio tem um Capital indeterminado e um nlmero itimitado de Associados -que concorrem para o

patriménio social, através do pagamento de uma quota, de valor minimo e periodicidade a fixar pela Assembleia-

Geral.

ARTIGO 5.°
(ATRIBUICGES)

1. Constituem atribuicbas normais da Associagéo:

a) Deter e manter em actividade um Corpo de Bombeiros Voluntérios, ou Misto, com chservancia da definido
no Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros,

b) Exercer os direitos e as fungdes que lhe sejam atribuidas por lei;

¢) Manter e fomentar o relacionamento institucional com as organizagbes representativas das Associacoes
Hurpanitarias de Bombeiros, designadamenieg, a nivel distrital com a Federagie Distrital de Bombeiros e a
nivel nacional com a Confederagéc Nacional - Liga dos Bombeiros Portuguéeses e em especial com 0s de
tutela do sector da Protecgdo Civil e dos Bombeiros;

d} Rapresentar 0s seus Associados em todas as situagdes de interesse geral;

e) Estabelecer relagdes e acordos com outras entidades, piblicas ou privadas, nacienais, estrangeiras ou
internacionais e assegurar o seu fiel cumprimento;

f) Pronunciar-se sobre projectos de natureza legislativa e normativa que versem scbre questes dos
sectores associativo, da Protecgdo Civil e dos Bombeiros, em particular, bem como sobre todas as
matérias que sejam submetidas & sua apreciagio pelas entidades competentes;

g} Promover o alargamento de acgdes, visando o beneficio dos associados e de quantos paricipam das suas
actividades especificas;

h} Promover a organizacéo de iniciativas baseadas no principio da cooperaglo, tendentes a obter a
autonomia econdmica e financeira da Associagio;



iy Fomentar o espirito do associativisme e do voluntariado junto da populagiio € das entidades plblicas e
privadas;
i} Promover a imagem dos bombeiros junio dos meios de comunicaglo social;
Cumprir e fazer cumprir a lei e os regulamentos em vigor, no ambito das suas cornpeténcias.
ARTIGD 6.2
{SIMBOLOS)
O Estandarte & o simbolo representativo da Associagao e simultaneamente do Corpo de Bombeiras que dela
faz parte integrante. .
CAPITULO I
DOS ASSOQCIADOS

_SECGAO! _ | )
QUALIDADE, INSCRICAO, ADMISSAO E CLASSIFICAGAC

ARTIGO 7.0

(QUALIDADE DE ASSOCIADD)
Podem ser associados:
a) As pessocas singulares maiores de 18 anos;
b)  As pessoas colectivas legalmente constituidas.
Podem ginda ser admitidos como Associados os menores de 18 anos -ou incapazes, ficando a admisséo, no
ertanto, condicionada & aulorizagdo por quem legalmente exercer o poder de iutela que, como seus
representantes, s&o responsdveis pelo pagamento da quota e cumprimento destgs estatitos.

ARTIGO 8.°
(INSCRIGAO)

A inscricdo para Associado Efectiva é feita em impresso praprio, em modelo aprovado. peia Direcco, e assinado

-

pelo candidato ou tratando-se de passoa colectiva, menor ou incapaz por guern legaimente o representar e sob
proposta de um Sécio Efeciivo em plenc gozo dos seus direitos.

ARTIGO 8.°
{ADMISSAO E REJEIGAD)

A admiss#o ou rejeicio de Assaciados Efectivos € tomada por deliberagdo da Direcgéo.
A rejsicdo s6 podera ser tomada por manifesta inconveni@ncia para os inferesses e prastigio da Associago,
devendo ser devidamente fundamentada, registada e comunicada por escrito ad interessado afe 30 dias apos
a recepcao da inscrigéo.
O candidato a Associado rejeitado poderd recorrer para o Presidente da Mesa da Assembleia-Geral no prazo
de 10 dias apds a recepcio da comunicagdo, cabendo aquele decidir quanto & cportunidade da apreciagdo do
recurso em Assembleia-Geral.
A admiss3o envolve plena adesio aos estatutos & regulamentos em vigor.

ARTIGO 10.°

{CLASSIFICAGAD)

Os Associados classificam-se em:
a) Efectivos
b} Benemeéritos
¢) Honorérios
d) Activos

530 Associados Efectivos as pessoas, singulares ou colectivas, gque contribuam para: a prossecugdo dos fins
da Associagio mediante o pagamento de uma quota segundo valores, periodicidade e lugar, fixados pelos
regulamentos aprovados em Assembleia-Geral,

Apenas os Socios Efectivos, moradores no Concelhe de Lamego, gue gozam dos direilos e regalias do Centro
de Cultura e Desporto, nos termos do art.’. quinto do respectivo regulamento, estardo em condices de se
inscreverem na Fundagao INATEL.

S&0 Associados Beneméritos as pessoas, singulares ou colectivas, que por senvigos ou dadivas importantes a
Associagio merecam da Assembleia-Geral tal distingéo & sob proposta da Direcgéo.

S#0 Associados Honorarios as pessoas, singulares ou colectivas, que pelo seu mériio social ou em
recompensa de relevantes servigos prestados & Assoclagéo, meregam da Assembleia-Geral tal distingio e sob
proposta da Direccao.

Sac Associados Activos todos os elementos que integrem qualguer dos Quadros do Corpo de Bombeiros e
somente enguante permanecerem nos mesmas, no pleno gozo dos seus direitos e deveres, estando isentos do
pagameanto de quotas.

§ A admisséo como Associado Active é feita automaticamente com ingresso no Quadro Activo do Corpo de
Bombeiros.

SECGAO 1
DIREITOS E DEVERES



2.

ARTIGQ 11.°
{DIREITOS)

Constituem direitos dos Associados Efectivos, Beneméritos e honorarias:

a) Participar nas reunides da Assembleia-Geral e ai propor, discudir e votar os assuntos de interesse para a
Associacao,

b) Votar em actos eleiforais, desde que no pleno gozo dos seus direitos,

¢} Ser eleitos para cargos sociais nos termos do artigo 71.°

d) Recorrer para a Assemblgia-Geral de todas as irregularidades e infracgés aos estatufos & regulamentos
internos, com salvaguarda do disposto no n.® 4 deste artigo;

e) Requerer a convocagio de Assembieias-Gerais extraordindrias nos termos da alinea b} do n.® 3 do artige
47.%

fi  Entrar livremente na Sede ou em quaisquer outras instalagbes da Associacio, salvo tratando-se de zonas
de acesso restrito, definidas pela Direcgéo,

g) Usufruir e utilizar os servicos e regalias que a Associago venha a prestar ou disponibilizar directa ou
indirectamente nas condicdes definidas pelos regulamentos internos;

h} Examinar livros, contas € demais documentos, desde que ¢ requeiram por escrifo & Direcgfio, com a
antecedéncia minima de oito dias e esta verifique existir um interesse pessoal directo e legitimo do
Associado;

i) Apresentar sugestdes de interesse colectivo para uma melhor realizaglo dos fins prosseguidos pela
Associagio;

i} Reclamar perante a Direcgéo de actos que considere lesivos dos interesses da Associacdo € dos seus
interesses de Associado,

k} Regquerer, por escrito, certiddo de qualquer acta, mediante pagamento dos respectivos custos;

B Desistir da qualidade de Associado, o que deve ser requetide, por esciifo, a Direcgéo,

m} Propor & Direcgdo a admissdo de novos Associados Efectivos.

Para exercer os direitos referidos no niimero anterior, 0s Associados Efectivos ndo podem ter o pagarnento das

guotas em atraso, por um periodo superior a dois meses.

Os Associados Efectivos admitidos ha menos de doze meses apenas gozam dos direitos consignados nas

alingas ), i}, j), k) e I} do ndmero um e bem comoe do referido na alinea a) do masma nimere, mas sem direito

a veto.

Os Associados Activos gozam dos direitos consignados nas alineas b), f), g). i), j). k), e 1), bem como ¢ referido

na alinea a) excepto no que diz respeito a destituicio dos Orgéocs Sociais.

Aos Associados menocres ou incapazes s@o vedados, até atingirem a maior idadé ou cessar incapacidade, os

direitos referidos nas alineas a), b}, d), g} e h) do nimero um desté artigo. _

O conjugue e filhos menores dos Associados Efectivos hé mais de doze meses beneficiam dos servigos e

regalias previstos na alinea g) do numerc um deste artigo, com excepgéo de quaisquer outras.

Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros ndo poderdo diseutir em Assembieia-Geral assuntos

respeitantes & organizacgdo e disciplina do Corpo.

ARTIGO 12.°
{DEVERES DOS SQOCIOS)

Sao deveres dos Associados Efectivos, detentores de plena capacidade de-éxercicio, alem de outros previstos

na iei geral:

a} Honrar a Associaciio em todas as circunsténcias & contribuir quanto possivel para-o seu prestigio;

b) Cbservar, cumprir @ fazer cumprir as disposigoes legais, estatutdrias e regulamentares;

c) Acatar as deliberagbes dos Orgaos Sociais legitimamente tomadas;

d) Exercer com dedicacdo, zelo e eficiéncia os cargos sociais para que foram eleitos ou nomeados, salvo
pedido de escusa por doenga ou outrc motivo atendivel, apresentade ac Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral e por esta considerado justificado,

e) Nao cessar a actividade nos cargos sociais sem prévia participagdo fundamentada e por escrito ao
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral; _

f) Zelar pelos interesses da Associacio, comunicando por escrito 4 Direcgdo quaisquer irregularidades de
que tenham conhecimento;

g} Pagar pontualmente a quota fixada;

h) Comparecer as Assembleias-Gerais cuja convocagio fenham requerido;

i} Comunicar por escrito & Direcgdo o local de pagamento das quotas e qualquer situagio gue altere os seus
elementos de identificagae, designadamente a mudanga de residéncia; _

j} Tratar com respeito e urbanidade a Associag8o, as suas Insignias, {rgfos Sociais, respectivos titulares,
Comando, Bombeiros, colaboradores da Associagdo e fodos com guem, na gualidade de Associado, se
relacions.

Os demais Associados estdo dispensados dos deveres das alineas d), €), g). e i)

_ SECCAOW
SANCOES £ RECOMPENSAS

_ SUBSECGAO| _
INFRACGOES DISCIPLINARES E SANGOES



ARTIGO 13.°
{INFRACGAQ DISCIPLINAR)
Constitui infraccéo discipiinar, punivel com as sangdes estabelecidas nos artigos seguintes, a violagéo, pelo
Associado, dos deveres consignadoes no arligo 12.°
_ARTIGO 14.° _
(SANGQES DISCIPLINARES)

Os Associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, conscante a natureza e gravidade da

infracgdo, as seguintes sancdes:

a} Advenéncia verbal;

b} Adveréncia por escrito;

c} Suspens3o aié doze meses;

d) Expulsdo.

ARTIGO 18.°
{COMPETENGIA DISCIPLINAR)

1. A aplicacdo das sancdes previstas nas alineas a), b), e ¢) do artigo anterior & da exclusiva competéncia da
Direcgéo.

2. A pena de expulsio é da competéncia da Assembleia-Geral, sob proposta da Direcgéo.

ARTIGO 16.°
(ADVERTENCIA)
A adverténcia verbal e por escritc sfc aplicaveis a faltas leves, designadaments no caso.dé violagéo de disposicbes
estatutarias e regutamentares por mera negligéncia e sem consequéncias graves para a Associagio,
ARTIGO 17.°
(SUSPENSAQD)

1. A pena de suspenséo até doze meses & aplicdvel nos casos de:

a) Violag#o dos Estatutos e Regulamentos com consequéncias graves para a Associagio;

b) Reincidéncia do sacio em faltas per que haja sido advertido ou censurado;

¢} Escusa injustificada a tomar posse de gualguer cargo nos {Orgéos Sociais da Associagiio para que tenha
sido eleilo;

d) Descbediéncia as deliberagdes tomadas pelos Grgéos Socizis ¢, em geral, aos ¢asos em gue, podendo
ter lugar a expulsdo, o Socio beneficie de circunsténcias atenuantes especiais. _

2. A suspensdo implica a perda do gozo dos direitos consignades no artigo 11.°, mas néo desobriga do
pagamenio da quota.

ARTIGO 18.°
(EXPULSAD)

1. A expulsao implica a eliminagdo da qualidade de Associado e sera aplicével, em geral, quarido a infracg@o seja
de tal modo grave, que tome impossivel o vinculo Asscciativo.

2. Ficam sujeitos, 4 aplicacéio da pena de expulsdo, nomeadamenie, os Associados gue:

a) Defraudarem dolosamente a Associagio;

b} Agressdo, injlria e desrespeitc grave a gualquer membro dos Orgéios Sociais, respectivos titulares, a
Associaco, as suas insignias, ac Comando, aos Bombeiros, aos colaboradores da Associagao e a todos
com quem, na qualidade de Associado, se refacionem e por motivos relacionados cam o exercicio do seu
cargo.

3. Os Associados que ssjam punidos com a pena de expulsdo ndo podem ser readmitidas, salvo se forem
reabilitados em revisdo do processo.

ARTIGO 19.°
{PROCESSO DISCIPLINAR}
As decisbes de aplicacio das penas de suspensdo e expulsdc ser3o sempre precedidas da instauragho de
processa disciplinar, corn audiéncia obrigatdria do Associado.
ARTIGOD 20.°
{RECURSQS}

t. Da decisdo que aplique pena de suspensdo cabe recurso para a Assembleta-Geral a interpor, pelo Associado
punido, no prazo de trinta dias a contar da netificaglio da deciséio recorrida, devendo sobre o mesmo ser
tomada deliberagéo final, em Assembleia-Geral Extraordinaria, até sessenta dias (Heis apds a interposicio do
recurso.

2. Da decisdo da Assembleia-Geral gue aplique a pena de expulsdo cabe recurso judiciat.

ARTH3IO 21.°
{CONSEQUENCIAS ESPECIAIS)

1. Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que sefam punidos com suspensao, nos termos do
Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros, ficam impedidos de acesso as instalagdes da Associacao
durante o periodo de suspensio.

2. Os Assaciados que facam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com demiss&o nos termos do
Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros perdem, aulomaticamente, a gualidade de Sécio, por
expulszo.

SUBSECCAQIF
RECOMPENSAS



ARTIGO 22.°
(DISTINGOES)

Aos Associados, pessoas singulares ou celectivas, enfidades ou colectividades e elementos do Corpo de
Bombeiros que prestarem servicos relevantes & Assoclagdo, merecedores de especial reconhiecimento, poderio
ser atribuidas as seguintes distingdes:

&

a) Louvor concedido pela Direcgao,

b)Y Louvor concedido pela Assembleia-Geral,

¢) MNomeagao como Socio Benemerito ou Honorario;

d) Condecoragies de acordo com o Regulamento de distingbes honorificas da Associagéo, proposto pela
Direcclo e aprovado em Assembleia-Geral.

_ SECCAD IV S
SUSPENGAOD, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADQ E READMISSAQ

ARTIGO 23.°
{SUSPENCAQ DA QUALIDADE DE ASSOCIADQ)
Os Associados Efectivos podem, por razdes ponderosas devidamente furidamentadas, soficitar 4 Direcgao a
suspenséo da sua qualidade de Associado, por um periodo maximo de um arwe. '
Do indeferimenta cabera recurso para ¢ Presidente da Mesa da Assembleia-Geral
ARTIGO 24,°
{PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADQ)
Perdem a gualidade de Associados:
a)  Os que tiverem sido punidos com a pena de expulséo, nos termos do artigo 18.%, ou demitidos rios termos
do Regutamenio do Corpo de Bombeiros;
b) Os que pedirem a excneragéo;
¢} Os que ndo pagarem as quotas corespondentes a doze meses, seguidos ou inlferpolados, se ndo
satisfizerem o débito no prazo de trinia dias a contar da notificagdo para regularizagho da situago
contributiva; _
A perda da qualidade de Associado pelos motivos referidos na alinea a) € da competéncia da Assembleia-
Geral.
A perda da quatidade de Associado pelos motivos referidos nas alineas b) e c), do numero anterior, @ da
competéncia da Direcgao.
O Socio que por gualquer forma perder essa qualidade devera obrigatoriamente devolver 0 documento de
identificacdo e néo tera direito & reaver as quotas que haja pago, sem prejuizo da sua responsabifidade por
toda & actuacic em que foi membro da Associagéo,
ARTIGO 25.° o
{(READMISSAO DE ASSOCIADOS)
Podem ser readmitidos, sem prejuizo da parte final do n° 3 do artigo 18°, os Associados gle fiverem sido:
a) Exonerados a seu pedido;
b} Eliminados por falta de pagamento das quotas;
A readmissio s6 se efectivara a pedido do interessado.
Quando o mativo da expulsdc tenha sido a falta de pagamento de quotas € condigio, para a readmissao, o
pagamento das quotizagbes correspondentes ac pericdo em falta, podendo a Direcgio permitir que, neste
Cas0, 05 encargos sejam satisfeitos, a requerimento do interessade, em prestacdes mensais, até ao maximo de
doze.
CAPITULO HI
DOS ORGAOS SOCIAIS

SECGAO|
PRINCIPIOS GERAIS

ARTIGO 28.°
(ORGAOS SOCIAIS)

Sao Orgdos Sociais da Associacio;
a) Assembleia-Geral;
b) Direcgao;
¢} Conselho Fiscal;
A Mesa da Assembleia-Geral, a Direcgéio e o Conselho Fiscal, s8o constituidos respectivamerte por um
nimero impar de titulares, de entre os Associados Efectivos, dos quais um seré o Presidente.

ARTIGO 27.°

(ELECTIVIDADE DOS CARGQS)

Os titulares da Mesa da Assembleia-Geral, da Direcgdo e do Consetho Fiscal s@io eleitos em Assembleia-Geral
eleitoral.

) ARTIGO 28.° o _
{DURAGAO DO MANDATO DOS ELEITOS DOS ORGAOS SOCIAIS)



-

A duracdo do mandato dos eleilos para os Orgéos Sociais & de quatro ancs, sem prejuizo de destituicdo, nos
termos da lei, podendo ser reeleitos sem limifagao de mandatos.
ARTIGC 29.°
{(EXCLUSHIDADE E IMPEDIMENTOS)
1. Aos titulares dos Orgdos Sociais nao é pemnitide o desempenho simuitgneo de mais de um cargo na
Associacio bem como ndo & permitido o desempenho de cargos em Orgaos Sociais de ouiras Assaciacbes
Humanitarias de Bombeiros.

2. Os presidentes, da Mesa da Assembleia-Geral e dos org&os de administragio € fiscalizaggo, estéo impedidos
de exercer quaisquer fungdes no Quadro de Comande e no Quadro Active do respective Corpo de Bombeiros.

ARTIGC 30.°
{INELEGIBILIDADE E INCAPAGIDADES

1. Nao podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos Otgdos Sociais os Associados que,
mediante processo disciplinar ou judicial, tenham sido declarados responsaveis por iregularidades cometidas
no exercicio dessas funcdes ou removidos dos cargos que desempenhiavam.

2. O disposto no ndamero anterior € extensivel & reeleicio ou nova designacao para Orgaos Sociais da mesma ou
de outra Associacio Humanitaria de Bombeiros

3. Os titulares dos Orgéos Sociais ndo podem votar em assuntos gue directamente jhes digam respeito, ou nos
quais sejam interessados os respectivos conjuges, ascendentes, descendentes e afins.

4. E vedado a associagéo contratar directa ou indirectamente com os titulares dos Orgaos Sociais, seus canjuges,
ascendentes, descendentes & afins ou com saciedades em gue qualquer desies tenha interesses.

ARTIGO 31.°
(POSSE)

1. A posse sera conferida pelo Presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral, -ou pele seu substituto, em
sessao plblica anunciada para o efeito no praze méximo de trinta dias a contar da data da promulgagdo dos
resuliados do acto eleitoral.

2. Enquanto ndo se verificar a posse dos membros eleitos para os Orgéos Socials, os meimbros cessantes
manter-se-3o0 em fungdes com meros poderes de gestéo. _

3. Se o Presidente cessante da Mesa da Assemblaia-Geral ou ¢ seu substifuto ndo conferir a posse no prazo
estabelecido, os membros dos Orgéos Sociais eleitos entrardo em exercicio, salvo s¢ houver impugnagdo
judicial do acto eleitoral.

ARTIGO 32.°
{ENTREGA DE VALORES E DOCUMENTOS)

E obrigacao legal dos Orglos Sociais cessantes fazer a entrega de fodos os valdres, documentos, inventarios e

arquivos da Associagdo aos 6rgdos eleitos para novo mandato e até ao acto da posse destes.

ARTIGO 33.°
(RESPONSABIHADADE DOS TITULARES DOS ORGAOS SOCIAIS)
1. Qs titutares dos Orgdos Sociais ndo podem abster-se de votar nas reunides a que estiverem presentes e séo
respensaveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicic do mandato.

2. Os titulares dos Orgdos Sociais ficam exonerados de responsabilidade se:
a) Nso tiverem tomado parte na respectiva deliberagiio e & reprovarer corm declaragdo na acta da sessdo
imediata em que se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa deliberagéo e o fizerem consignar na acta respectiva,

3. A aprovacdo dada pela Assembieia-Geral ao relatdrio e contas de geréneia da- Direcciio e ap parecer do
Conselho Fiscal iliba os membros destes Org3os Sociais da responsabilidade para com-a Associagéo, salvo
provando-se omissdes por ma fé ou falsas indicagbes.

ARTIGO 34.°
{REPRESENTAGAOQ}

1, A representagio da Associag@io, em juizo ou fora dele, cabe & Direcgio ou a quem ela: designar, sem prejuizo

do disposto no artigo seguinte.

2. Perante as entidades pblicas administrativas a quem compete a fiscalizagdo, inspecgdo e conirolo da

utilizag8o de fundos publicos, responde, em nome da Asscciagéo, a Direcgao.
ARTIGC 35.°
(DELIBERAGOES E ACTAS DOS ORGAOS SOCIAIS) _

1. Os érgaos de administragio e fiscaliza¢io s podem deliberar com a presenca da. inaiaria dos seus titulares.

2. As deliberagoes dos orgéos de administragdo e fiscalizagdo, salve diferente disposicdo estatutaria culegal, séo
tomadas por maioria dos fitulares presentes, tendo o Presidente voto de qualidade em caso de empate na
votacdo.

3. As deliberagdes da Assembleia-Geral, para as quais os presentes estatutos ou a lei ndo exijam maioria
qualificada, serdo tomadas por maioria simples dos volos dos Associados presenfes.

4. As deliberagdes respeitantes a elsigdes de Orgaos Sochais e a assuntos de incid@ncia pessoal dos seus
fitulares, s&o realizadas por escrutinio secreto.



Sa0 sempre lavradas actas das reunides de qualquer Orgdo Social da Associagho, as quais sdo
obrigatoriamente assinadas por todos 0s membros presentes ou, quando respeiterm a reunides da Assembleia-
Geral, pelos membros da respectiva Mesa.

ARTIGO 36.°
(CONDICOES DE EXERCICIO DOS CARGOS)

O exercicio de quatquer cargo nos QOrgédos Sociais da Asseciagiio ¢ gratuito, mas pode justificar o pagamento
de despesas dele derivadas.
Quande o volume do moevimento financeiro ou a compléxidade da administtagio  da Associagio exija a
presenca prolongada de um ou mais titulares do 6rgac de administragao, podem estes ser remunerados, sendo
a remuneragac determinada pela Assemblsia-Geral.

ARTIGO 37.°

{FORMA DE OBRIGAR)

Para obrigar a Associagic s80 necessarias e bastanies as assinaturas de dois membros efectivos da Direcgo,
uma das quais sera a do Presidente.
Nas operacies financeitas sfo obrigaiorias as assinaturas conjuntas do Presidente da Direcgio e a do
Tesoureiro, e, em caso das suas impossibilidades, guem os legalmente substitua.
Os actos de mero expediente, poderdo ser assinados per qualquer menibio da Direcgia.

ARTIGO 38.°
{RENUNCIA AQ MARDATO)

Os membros dos Orgdos Sociais da Associagdo podem renunciar ao mandato, devendo para o efeito
comunica-o de imediato ao Presidente tda Mesa da Assembleia-Geral.

Compete ac Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, em consequéniia da remincia, dectarar a vacatura do
lugar, dando de imediato conhecimento ao Presidente do respective 0rgao.

ARTIGO 35.°
(CAUSAS PARA A PERDA DE MANDATQ)
S&o causas para a perda de mandato dos elementos dos Orgdos Sociais:
a) A perda da qualidade de Associado
b} A destituigfio do cargo pela Assembleia-Geral
c} A condenagdo como ¢rime grave
d) A n@ic comparéncia injustificada as reunides do respectivo Orgdo Social & que pertenga, por trés vezes
consecutivas ou seis alternadas.
Compete ao respectivo Orgédo apreciar e decidir sobre as faltas que impliquem & perda de mandato &, desta
situacsde deve ser dado conhecimento ao Presidente da Mesa da Assemblgia.
Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia dectarar a perda de mandaio e a paitir da data que tal perda
se tornou efectiva,
ARTIGO 40.° o _
{SUBSTITUIGAO DOS MEMBROS DOS ORGAQS SOCIAIS)
No caso de falta, impedimento ou vacatura de lugar de Presidente de qualquer 4rgéo, o mesmo serd
preenchido pelo Vice-Presidents, segunde a ordem de precedéncia da sua colocaggo na lista, no caso de
haver mais gue um Vice-Presidente.
No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos Orgéos Sociais, incluindo o do Vice-Presidente
que assuma a presidéncia, compelira ao respectivo orgéo social chamar p primeire suplente pela ordem
constante da lista eleita, e deliberar sobre o preenchimento desse fugar vage (redistibiicio dos cargos).
No caso de se esgotar o numerc de suplentes para o preenchimento das vagas, e 0 orgao ficar sem qudrum
deliberativo, proceder-se-& a nova eleigéc para esse orgao. _
Em qualguer das circunstancias indicadas nos nimeros 2 e 3 deste artigo, os membros designados para
preencher os cargos apenas completam o mandata.

SECGAO It
ASSEMBLEIA-GERAL

SUBSECGAQI
ESTATUTO E COMPOSIGAO.

ARTIGO 41.°
(ESTATUTO E COMPOSICAQ)
A Assembleia-Geral é constituida pelos Associados no pleno gozo dos seus direitos: e, nela, reside o poder
deliberative da Associagio.
Consideram-se Associados Efectivos, no pleno gozo dos seus direitos, os gue hio tenham as quotas em
atraso por periodo superior a dois meses ou HAc se encontrem sUSpensoes.
ARTIGO 42.°
(MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)



A Assembleia-Geral é dirigida peta respectiva Mesa, que se compde de um Presidente, um. Vice-Presidente,
um 1° Secretario, um 2° Secretario.

Na faltz ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente cabe 3 Assembleia-Geral designar de enire os
Associados presentes guem presidira & Mesa.

Ma falta ou impedimenio de qualquer dos Secretarios o Presidente da Mesa designara de entre os Associados
presentes quem deve secretariar a reunido.

No caso de vacatura de lugar o mesmo sera preenchide tendo em conita o disposto no artige 40.°.

SUBSECGAO H
COMPETENCIAS

ARTIGO 43.° _
{COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL)

Compete a4 Assemblefa-Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuigbes e

competéncias legais ou estatutarias dos outros Orgos Sociais,

S&o, necessariamentg, da competéncia da Assembleia-Geral:

a) Definir as linhas fundamentais de actuagéo da Assembleia-Geral,

b} Acompanhar a actuagio dos demais Orgdos Soclais e zelar pelo cumprimento da Lei bem como dos
Estatutos e Regulamentos da Assoctagdo;

c} Apreciar e votar as propostas de alteragao aos tstatutos,

d) Apreciar e votar os Regutamentos bem como as alteragbes que lhe sejam proposias;

e} Deliberar sobre a extingéc da Associac@o bem como eleger a Comissio }iguidataria e destinc dos bens;

f) Eleger e destituir, por votagdo secreta 0s membros dos Orgéos Socials; '

g} Apreciar e volar o relatério @ contas de geréncia do ano anterior bern como-o parecer do Conselho Fiscal;

h) Apreciar e votar o Planc de Actividades e Orgamente para o ano seguinte, bem como o parecer do
Conselho Fiscal @ ainda os orgamentos suplementares propostos pela Direcgo;

i) Apreciar e deliberar sobre todos os requerimentos, propostas e racursos que he sejam apresentados
pelos membros dos drgies Sociais ou Associados, de acordo com .os Estatutos & Regulamentos,

j)  Fixar, sob proposta da Direcgdo, os valores minimos da quota dos Associadus bem come a periodicidade
e forma de pagamento;

k) Deliberar, sob proposta da Direcgéio, a nomeagio de Associados Beneméritos e Hororarios;

B Atribuir Louvores e Condecoragies nos termos dos Estatutos e Regulamentos aprovados em Assembleia-
Geral;

m) Autorizar o Presidente da Direcglo da Associagdo a demandar judicialmenie os membros dos Orgéos
Sociais, por actos lesivas praticados no exercicio das suas fungdes;

n} Autorizar a DirecgBo a confrair ou fazer empréstimos e aquisicBes, desde que excedam os aclos de
administraggo ordinaria, apds parecer do Conselho Fiseal;

o) Autorizar a Direcgéo a alienar iméveis da AssociagBo bem como participagfes ol outras que a Associagdo
detenha.

A ARTIGO 44.° o o
{COMPETENCIA DO PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)

Compete ao Presidente da Mesa da Assemblela-Geral:

a) Convocar e dirigir os trabalhos da Assembieia-Geral e demais reunides por si convocadas, nomeadamente
as reunides conjuntas dos Orgdos Sociais e do Censelho Disciplinar.

b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de actas da Assembléia-Geral;

¢) Dar posse aos membros eleitos dos Orgéos Sociais;

d} Receber e submeter a Assembleia-Geral, nos prazos legais, os requerimentos e recurses cuja deciséo
seja competéncia desta;

e) Fixar o limite de tempo e 6 ndmero de intervencgdes permitidas a cada associado, na discussio de cada
assunio, exceptuando-se os representanies dos Orgdos Sociais, na Sessa¢. da Assembleia em gue a
intervencdo ocorrer;

f) Presidir e framitar todo o processo eleitoral dos Orgdvs Soclais, de acordo com a lei e os presenies
estatutos, nomeadamente, verificar a ilegibilldade dos candidatos bem coimo a regularidade das listes
concorrentes,

g} Integrar o Censelhe Disciplinar, _

h) Exercer as demais compeiéncias que lhe sejam conferidas pela lei, estatutos ou deliberaghes da
Assembleia-Geral. _

i} Participar, sempre que o entenda por conveniente, nas reunibes dos demais Orgaios Sociais mas sem
direite a voto.

ARTIGO 45.° _ _
(COMPETENGIA DO VICE-PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)

Cormpete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-Geral coadjuvar o Presidente da Mesa no éxercicio das suas
funcdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.

ARTIGO 46.° .
(COMPETENCIA DOS SECRETARIOS DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)



1.

Compete ao 1° Secretario da Mesa da Assembleig-Geral:

a) Lavrar as acias e emitir as certiddes respectivas no prazo de quinze dias a conlar da data em que foram
requeridas;

k) Preparar e tframitar {odo 0 expediente da Mesa;

¢} Fazer o registo dos associados presentes nas sessdes da Assembleia-Geral & dos que durante a sesséo
pedirem para intervir, pela respectiva ordem;

d} Escrutinar no acto leiteral;

e) Praticar todos os demais actos e fungdes decorrentes da lei, estatutos e regulamentos.

2. Compete ap 2° Secrstario da Mesa da Assembleia-geral coadjuvar o 1° Secretario da Mesa da Assembleia-
Geral no éxercicio das suas funcdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimeantos,

and

SUBSECGAO It
FUNCIONAMENTO

ARTIGO 47.°
{REUNIOES)
As reunides da Assembleia-Geral sdo ordinarias e extraordindrias.
A Assembleia-geral reunira ordinariamente:
a} No final de cada mandato, no més de Dezembro, para a eleigéio dos Organs Sociais;
b) Até ao final do més de Dezembro de cada ano, por solicitagiio da Direcgéio, para aprovar ¢ Plano e
Orgamento para o ano seguinte;
¢) Até trinta e um de Margo de cada ano, por solicitagdo da Direcgo, para a discusséo e aprovagio do
Relatoric & Contas de Geréncia do ano anterior e do parécer do Censetho Fiscal, devendo estes
documentos estarem patentes para consulta dos associados rios oito dias anteriores & realizaggo da
Assembleia-Geral,
A Assembleia-geral reunira exiraordinariamente:
@) A pedido da Direcgéo ou do Conselho Fiscal;
b} A requerimento fundamentado, com um fim legitimo e subscrito por um minimo de setenta e cinco
Associados Efectivos no pleno gozo dos seus direitos seciais;
¢} A requerimenio de qualquer Associade, caso a Direcgio ndo convoque a Assembiéia-Geral nos casos em
que deve fazé-lo.
A reunido da Assembleia-Geral que seja convocada ao abrigo da alinea b) do ndmero anterior $& podera
efectuar-sg se estiverem presantes, pelo menos, cinguenta sdcios raquerentes.
Quando a reunido prevista no numero anterior ndo se realizar por falta do numero minimo de Associados
requerentes, ficam, os que faltarem, inibidos, pelo praze de dois anos, de requerer a ‘reunida exiraordindria da
Assembleia-Geral sendo obrigados a pagar as despesas decorrentes da .convocacao, salvo se justificarem a
faita por motivos de forga maior.
ARTIGG 48.° .
{FORMA DE CONVOCACAQ}
A Assembleia-Geral & convocada, pelo Presidente da Mesa da Assembieia Geral, através. de Edital afixado na
sede sacial e outros locais julgados de interesse para o efeito e pubhcado num dos. jornais locais, com o
minimo de § dias de antecedéncia, indicando-se no mesmo aviso ¢ dia, hora e [ocal da reunidic e a respectiva
ordem de trabalthos.
A comparéncia de todos Associados sanciona quaisguer irrequiaridades da convocagdo, desde que nenhum
deles se oponha & realizag8o da Assembleia-Geral.
ARTIGO 49.°
{FUNCIONAMENTO)
A Assembleia-Geral ndo pode deliberar, em primeira convocagdo, sém a presenca de, pelo menos, metade dos
associados, podendo delibarar 30 minutos depois da hora inicial, com gualguer nimero de presencas, desde
que ndo inferior a cinco associados efectivos.
As delineracbes da Assembleia-Geral sdo temadas em observancia com o disposto no n.? 3 do arigo 35.°.
_ ARTIGO 50.° _
{PRIVAGAD DO BIREITO DE VOTO)
O Associado ndo pode votar, nas matérias em gue haja conflito de interesses entre a Associag@0 € o proprio,
seus conjuges, ascendentes ou descendentes.
ARTIGO 51.¢
(DELIBERAGOES ANULAVEIS)
S50 anutaveis as deliberacbes contrarias A lei e aos estatutos, seja pelo seu objeclive, seja por irreguiatidades
havidas na corvecagio dos Associados cu no funcionamento da Assembleia.
Sa0 ainda anuldveis as deliberacbes:
a} Tomadas sobre matéria estranha a ordem de trabalhos, salve se todos os Associadds comparecerem a
reunifio e concordarem com o aditamento,
b} Tomadas com infracgio do disposto no artigo anterior destes estatutos se o volo do Asseciado impedido
for essenciat & existéncia da maicria necessaria.
ARTIGO 52°



{ACTAS)

De todas as reunides da Assembleia-Geral seréo lavradas actas, em livro propric onde constardo ¢ ndmero de
Associados presentes e as discussoes e deliberagbes tomadas, as guals serdo assinadas por todos os membros da
Mesa.

) SECGAO N ]
ORGAOS DE ADMINISTRAGAD E FISCALIZAGAO

SUBSECCAO |
PRINCIPIOS GERAIS

~ _ARTIGOB3® o
{FUNCIONAMENTQ DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO)
Os orgdos de adminisiragdo e fiscalizagéio sdo convocados pelos respectivos Presidentes e as respectivas
deliberacbes tomadas em observancia com o disposio nos n.° 1 e 2 no artigo 35.° desies estatutos.

A falta de quérum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares vages em qualquér drgio
implica a convocacao extraordinaria de eleigfes para esse mesmo orgéo.

SUBSECGAO II
DA DIRECGAO

ARTIGO 54.°
{COMPOSICAQD)
A Direccdo & composta por sete membros efectivos, sendo um Presidente, um Vice-Presidente, dois
Secretarios, um Tesoureiro e dois Vogais.
O Comandante do Corpo de Bombeiros terd assento nas reunides de Direcgao por sua iniciativa ou convocado
pelo Presidente da Direcgdo, podendo participar apenas nos assunfos que digam respeito ao Corpo de
Bombeiros, mas sem direito a voto. '
Havera trés suplentes que se tornario efectivas imediatamente & medida que se derem-as vagas e pela ordem
que tiverem sido eleitos.
A Direccdio ndo podera funcionar com menos de cinco elementos, devendo proceder-se a nova eleicdo fogo
que esgotada a lista dos suplentes e o seu nimsre seja inferior ao indicado.
ARTIGO §5.° .
(COMPETENCIAS DA DIRECCAQ)

A Direcgéio & o 6rgo de administrag@o da Associagio,
Compete a Direcgéic gerir a Associagio e representa-la, incumbindo -lhe, designadamente:
a} Garantir a prossecugéo do fim social;
b} Garantir a efectivagio dos direitos dos Associados;
¢} Elaborar anualmente e submeter a parecer do Consetho Fiscal o Relatério e Contas de Geréncia, bem

como o Plano de Aclividades e Qrgamento para o ano seguinte, _
d) Remeter & Mesa da Assembleia-gerai para aprovacas, o Plano de Actividades e Urgamento para ¢ ano

seguinte bem comoe o Relatorio & Contas de Geréntia do anc anterior, acompanhados do parecer do

Conselho Fiscal;

e) Assegurar a organizagdo e o funcicnamento dos servigos, bem como a escrituragso dos livros, nos termos
da lei;

f) Contratar e gerir o pessoal dos quadros da Associag@o fixando os respectives horarios de trabafho e
vencimenios;

g} Represeniar a Associag@o em juizo e fora dele; _

h} Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, a convocac@o das Assembleias-Gerals para
aprovaciio do Relatorio e Contas de Geréncia e ainda do Plano de Actividades e Orgamento, sem prejuizo
das demais convocatdrias daquete orgdo nas circunstancias fixadas nos presentes estatutos;

iy Aprovar ou indeferir as propostas de admisséo de Associados Efectivos;

i} Propor a2 Assembleia-Geral a nomeagdo de Assoctados Beneméritos ¢ Honorarios bem como propor a
atribuigdo de louvores da competéncia deste Orgdo Social;

k} Propor a Assembleia-Geral a reforma ou alteragio dos estatutos:

l) Fixar ou modificar a estrutura dos servigos da Associagio, elaborando os respectivos regulamentos;

m} Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem sclicitados pard ¢ cumprimento das suas
atribuigfes;

n) Manter sob a sua guarda e responsabilidade as bens e valores da Associagao;

o) Elaborar e manter actualizado o inventario do patriménio da Associagdo,

p} Ordenar a instauragio de processos disciplinares @os associades e aplicar sangdes nos termos dos
presentes estatuios, em matéra da sua competéncia,

q) Submeter a apreciacfo e votaglo da Assembleia-Geral os assuntos gue, pela sua impertancia, exijam
deliberacio daguete érgao,

r} Propor & Assembleia-Geral a alteragéo do valor de quota minima,
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s) Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizagio dos servigos da Associaglo, por terceiras pessoas;

t) Aceitar herangas e donativos, nos termos da lei;

u} Celebrar contratos de desenvolvimento em areas especificas, no &mbito da prevengéo e reaccao a
acidentes e designadamente quanto & criacdo e o funcicnamento de equipas dé intervengdo permanents,
ou outras, legal ou protocolarmente previstas;

v} MNomear comissoes ou grupos de trabalho gue entenda convenientes para uma melhor pressecugfo dos
ohjectivos estatutarios;

w} Deliberar sobre a aquisicao onerosa, alienagio a qualguer fHulo € o arfendamenio pu cedéncia a qualquer
titulo, de bens moveis, ainda que sujeitos a registo, perfencentes a Associagéio e respectivo processo de
concurso publico ou hasta publica, ou dispensa des mesmas, ém razdo do ptocedimento julgado mais
conveniente, funrdamentado em acta, sendo que, em gualquer caso, 08 precos ¢ valores aceites nfo
podem ser inferiores aos que vigorarem no mercado,

X} Exercer todas as demais funcdes que lhe sejam aifribuidas por lei, pelos presentes estatutos e
regulamentos e praticar todos os actos necessarios & defesa dos interesses da Associagao;

y) Elaborar regulamentos internos sobre matérias da sua competéncia ¢ zelar pelo-cumprimento da lei, dos
estatutos, dos regulamentos internos e das deliberagdes dos 6rgos da-Associagio,

z) Nomear o Comandante do Corpo de Bombeiros e remeter 4 Autoridade Nacional de Protecg@o Givil, para
homologacao;

aa) Nomear o 2°. Comandante e os Adjuntos de Comando, seb proposta do Comandante e remeter &
Autoridade Nacional de Proteccao Civil, para homologacgio;

bb) Atribuir distingdes honorificas de acordo com os Regulamentes Internos;

ce) Manter actualizada e apta a ser apresentada aos Orgéios Sociais, relagdo dos sdcios no pleno gozo dos
seus direitos;

dd) Promover eventos desportivos, culturais e recrealivos, bem como iniciativas ne @mbito dos cuidados de
sa(de e ainda outras aciividades, com ou sem fins lucrativos, previstas nos Regulamentos ou auiorizadas
peta Assembleia-Geral; '

ee} Propor 4 Assembleia-Gerel a alienagéo de imdveis da Associaglio.

A Direccgo pode delegar em profissionais qualificados ao servigo da instituigdio, ou em mandatarios, alguns dos

seus poderes, nos termos previstos nos estatutos ou aprovados péla Assembleia-Geral, bem como revegar 0s

respectivos mandatos.
ARTIGO 56.°
{COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)

Compete ao Fresidente da Direcgao:

a) Superintender na Administracio da Associagdo ¢ orientar e fiscalizar os respectivas servigos;

b) Representar a Associagdo em juizo e fora dele;

¢} Convocar e presidir as reunides da Direcgéo;

d} Promover ¢ cumprimento das deliberagbes da Assemblgia-Geral, do Conselho Fiscal, da Direcco e do
Conseiho Disciplinar; .

@) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro das actas da Direcgao,

f) Integrar o Consetho Disciplinar; _

g} Exercer todas as demais fungbes que the sejam atribuidas pela lei, pelos estalutos e regulamentos, bem
como as gue the forem expressamente delegadas pela Direccée, desde que sejam legalmente delegaveis,

ARTIGD §7.°
{COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE)

Campete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos no. exercicio das respectivas
competéncias, designadamenta:

a) Ma elaboragdo de resumo das aclividades o qual constituira elemento parz o relatéric da DirecgBo a
apresentar em Agsembleia-Geral,
b) Na elaboragio das propostas dos orgamentos da Associacio, submetendo-as & apreciacac da Direccio;
c) Na observancia dos preceitos orgamentais e na aplicagdo das respectivas dotagdes;
d) No cumprimento dos servicos de contabilidade e expedierite mantendo-os sempre organizados e
actualizados;
e} No cumprimento das disposicdes legais em relagio aos trabalhadores;
f} No zelo pela conservagao do patriménic da Associacdo que lhe esta afecto.
ARTIGO 58.° _
{COMPETENCIAS DE SECRETARIOS)

1. Compete ao 1° Secretario:

a) Organizar e orientar todo o servige de secretaria;

b) Preparar a agenda de frabalhe para as reunides da Direcglo, de acordo com as orientactes do Presidente
ou de guem o substitua;

¢) Lavrar as actas no respectivo livre mantendo-o sempre em dia;

d) Prover todo o expediente da Associago;
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e} Fassar, no prazo de quinze dias, as certiddes das actas pedidas pelos Associados,

2. Ao 2° Secretario compete:

a) Ceadjuvar o 1° Secretario no exercicio das suas fung@es e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos;
b} Executar as tarefas que ihe forem delegadas.
ARTIGO 59.° _
(COMPETENCIAS DQ TESOUREIRG)

1. Compete ao Tesoureiro:

=N

e

a) A amrecadagdo de receitas;
b) A salisfagBo das despesas autorizadas;
¢} Assinar, todos os documentos em que legal e estatutariamente a sua assinatura seja obrigatoria,
designadamente nas operagdes financeiras conjuntamente com o Presidente da Direcgio, ou, na sua falta
ou impedimento, com ¢ Vice—Presidente;
d} Emitir as autorizagdes de pagamento e as guias de receita, arguivando todes os documentos de despesa
e receita;
e} Depositar em qualquer instituigio de crédito, 2 ordem da Associagha, as disponibilidades financeiras;
f} A orientacao e controlo da escrituragéio de todos os livios de receita e despesas, velando pela seguranca
de todos os haveres e conferindo o cofre pelo menos uma vez por mas;
g) A apresentacio a Direcgéio do balancete em que se descriminem as receitas e as despesas do més
anterior, bem coma a prestacio de contas, sempre que a Direcgdo o-entende;
h) A elaboragdo anual de um Orgamento em que se descriminem as receitas e despesas previstas para ¢
exercicio do ano seguinieg;
) Efectuar o necessario provimento de fundos para que, nas datas estabelecidas a Associagio, possa solver
08 SeUS COMpromissos;
B} A actealizagdo do inventario do patrimonio associativo;
k} Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade & tesouraria.
A ARTIGO 80.° _
(COMPETENCIAS DOS VOGAIS E SUPLENTES DA DIRECGAQ)
Acs Vogais compete coadjuvar os restantes elementos do elenco directive desempénhar as missdes que
Ihes forem atribuidas.
Os Suplentes podem participar nas reunides de Direcgéo, sem direito a vote, competinde-hes colaborar com a
Direcgao no exercicio das fungbes de gestdo da Associagao.
ARTIGO &§1.°
{FUNCIONAMENTOQ) o
A Direccgdio reunira sempre que for julgado conveniente, sob convocagie do Présidante, por iniciativa deste ou
da maioria dos seus membros ou a pedido do Conselho Fiscal ou da Assembleia-Geral, mas, cbrigateriamente,
uma vez por més.
As deliberagtes serc tomadas, tendo em conta o disposto nos nimeros 1 e 2 do arfigo 35.° e numero t do
artigo 53.°, cabendo ao Presidente, voto de qualidade em caso de empate.
Das reunites da Direccao serdo lavradas actas em livro proprio, que deverdio ser gssinadas pelos presentes.

SUBSECGAO HI
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 62.,°
(COMPOSICAD)

O Conselho Fiscal & constituido por um Presidente, um Vice-Presidente ¢ um Secretaria Refator.
Havera simultaneamente dois suplentes, que se tornardo efectivos & medida. que se derem vagas e pela ordem
em que tiverem sido eleitos, podendo, até entdo e sem prejuizo disso, assisfirernt as reunides do Conselho
Fiscal e tomarem parte na discussio dos assuntos, mas sem direita 2 volo.

. ARTIGO 63.°

{COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL)
0 Conselhe Fiscal é o orgdo de fiscalizacio da Associagio. _
Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprimenito da lei @ dos estatutos, incumbindo-ihe, designadamente:
a} Exercer a fiscalizacdo sobre a escrituracéo e documentos da instituicdo, sempre que o julgue convenients,
b) Dar parecer sobre o refatdrio, contas e orgamento e sobre todos os assuntos que o &rgéo de
administrag@o submeta a sua apreciacao,

¢} Solicitar a convocacéo da Assembleia-Geral sempre que o julgar conveniente;

d) Solicitar & Direcgdio reunides extraordindrias para discusséo conjunia de assunios cuja importancia o
justifique;

e) Emitir parecer zos oufros Orgios Sociais sobre quaisquer assuntos para que seja consultado,
designadamente sobre a aquisigio onercsa e alienacio de imovels, reforma ou alteracao dos Estatutos e
dissolugdo da Associagio,

f) Exercer todas as outras competéncias gue Ihe sejam atribuidas pelos estatutos e regulamentos.

ARTIGO 64.°
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(COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)
Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
a) Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;
b) Assinar os termos de aberlura e enceramento e rubricar o respectivo livro de actas;
c} Integrar o Conselho Disciplinar;
d) Representar o Conseiho Fiscal na Assembleia-Geral,
e} Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunides do orgas de administragio, sempre
que © julgue conveniente, sem dirgito a voto;
f) Exercer todas as demais fungbes que Ihe sejam atribuidas pefa lei, pelos Estatutos e Regutamenios.
_ ARTIGO 65.°
(COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE)
Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente nas funglies gue a este pertencem e
substitui-lo na sua auséncia ou impedimento.
ARTIGO 66.° .
{COMPETENCIA DO SECRETARIO-RELATOR})
Compete ao Secretario Relataor:
a) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Consgelho Fiscal,
b} Prover todo o expediente;
t) Lavrar as actas no respective fivro,
d) Emitir, ne prazo de quinze dias, certidfes das actas pedidas pelos Associados,
e} Relatar os pareceres do Conselho Fiscal sobre os assuntos que lhe forem submetidos,
ARTIGO 67.°
(FUNCIONAMENTO) _

1. O Conselho Fiscal reine, ordinariamente, uma vez em cada firimestre, podendo reunir também
extraardinariamente para apreciag@o de assunios de caracter urgente, por convocagdo do Presidente, por
iniciativa da maioria dos seus membros ou, ainda, a pedido da Direcgo ou da Assembléia Geral.

2. As deliberagdes do Conselho Fiscal seréio tomadas por maioria simples de votos dos. presentes, cabendo ao
presidente o vote de qualidade em caso de empate.

3. Os assunios, decisBes e deliberagbes constardo de livro propric de actas, as quals serfo assinadas pelos
presentes,

ARTIGO 68.° _ _
(VINCULAGAC COM ACTOS DA DIRECGAD)

© Conselho Fiscal é solidariamente responsavel, com a Direcgdo, pelos aclos sobre os quais tenha emitido parecer

favoravel ou quando, tendo tido conhecimente de qualquer irregutaridade, ndo lavre 0 seu protesto ou néc faga a

devida comunicacio 4 Mesa da Assemblsia-Geral.

CAPITULO IV
DAS ELEIGOES

ARTIGO 69.°
(PROCESSO ELEITORAL} _

1. No ano em gue terminar o mandato dos titulares dos orgaos sociais, o Presidente da Mesa da Assembleia-
Geral em exercicio, anunciara até 31 de Outubro, através de edital, @ aberlura do processe eleitoral e manda
preparar os cadernes eleitorais que devero estar concluidos até ao dia 30 dé Novembro.

2. A Assembleia-Geral eleitoral a realizar no més de Dezembro desse ano em gle terminar o mandato, sera
convocada pelo Prasidente da Mesa em exercicio, com a antecedéncia minima de dez dias através de edital
onde sera designado a dia, a hora e o local da sua realizagéo.

3. Se por qualquer razéo o mandato dos titulares dos Orgéos Sociais terminar antes de cumprido o periodo
normal de duracio, serdo realizadas eleicbes intercalares, parciais ou gerais, cabendo & Assembleta-Geral
decidir sobre a forma da eleigdo.

ARTIGO 70.°
(ELEGIBILIDADE]}
1. Sao elegivels os Associados Efectivos que satisfagam, cumulativamente os seguintes requisitos:

a) FEslejam no pleno gozo dos seus direitos sociais, de acordo com o estabelecido no artigo 11.° dos
presentes estatutos, & data da apresentagéo das candidaturas;

b} Sejam maicres de dezoito anos ou emancipados;

c} Sejam Associados Efectivos ha pelo menos doze meses;

d) N&o tenham quotas em atraso por periodo superior a dois meses;

e) N&o fagam parte dos Orgaos Sociais de outras Associagdes corngéneres;

f) NZo tenham sido destituidos dos Orgos Sociais da Associagdo por imegularidades cometidas no exercicio
das suas funcdes;

g} N&o sejam trabalhadores remunerados da Associagao,
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h) Nao tenham gualquer impedimento ou motive de inslegibilidade nos termos da lei.

Os Associados Efectivos que facam parte do Corpo Activo de Bommbeiros ndio s8o elegiveis para os Orgéos
Sociais da Associagio.

ARTIGC T1.°
(FORMALIZAGAO DE CANDIDATURAS)
As candidaturas as eleigbes sao feilas segundo o sisterna de lista completa para a Mesa da Assembleia-Geral,
Direcgéio e Conseliho Fiscal, compostas por Associados Efectivos, ne pleno gozo dos seus direilos sociais, nas
quais se especificardo a identificacdo completa dos candidatos, respectivo nimero de Associado bem como a
indicagéo do drgdo e cargo para gue sdo propostos, incluindo os suplentes.

As listas concorrentes aos Orgéos Sociais, 8 subimeter a sufragio, deverdo ser apresentadas ao Presidente da
Mesa da Assembleia-Geral, na Sede da Associagéo, até guinze dias antes da realizagdo da Assemnbleia-Geral
eleitoral.

A DirecgBo pode propor uma lista as eleigbes,

As listas de candidatura aos Orgéios Sociais deverdo incluir um ndmero de candidatos efectivos igual ao
nimero de membros do respectivo 6rgdc acrescido dos suplentes, ndo podendo gqualquer Associado
subscrever nem integrar maig gue uma lista, nem integrar mais que um drgéo da Associagio.

As listas sdo nominais devendo contemplar candidatos para todos os O‘r’gé@s sende estes votados
conjuntamente.

As listas a submeler a eleicdo, deverio ser acompanhadas da declaragao d_os candidatos, onde
expressamente manifestam a sua aceitagiio, e subscritas por um niimero minimo de vinle @ cinco Associados
Efectivos no plenc gozo dos seus direitos.

ARTIGO 72.°

(APRECIAGAQ DAS CANDIDATURAS) _
O Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, recepciona as listas candidatas e no prazo de cinco dias verifica
da sua conformidade tendo em conta as disposigdes estatutarias.
As listas gue n&o estejam de acorda com as disposicies estatutérias serdo rejeitadas € comunicada a deciséo
ao seu mandatario, que podera corrigir ou rectificar no praza de dois dias ou recorrer da decisdo para a Mesa
da Assembleia-Geral no mesmo prazo apos ¢ eonhecimento da decisgo.
A Mesa da Assembleia-Geral sera convocada pelo Presidente da Mesa para apreciagao e decisdo do recurso,
& reunir no prazo maximo de cinco dias.
As listas admitidas & eleicBc serdo referenciadas de acordo com a ordem de -apresentagfic por letras
maidsculas {(ex. A, B, C, etc.) e mandadas afixar no edificio Sede da Associagéo.

ARTIGO 73.°
(BOLETIM DE VOTO)
1. A cada eleitor & fornecido um boletim de voto, elgborado em papel liso e n&o fransparente, contendo
impressas as letras maisculas atribuidas as listas concorrentss ao sufragio e um quadrado 4 frente de cada
uma dessas letras.

O voto & expresso através da inscricdo de uma cruz no interior do quadrado correspondents 4 lista em que o
leitor pretende votar.

Os boletins que contenham emendas, rasuras ou inscricdes serdio considerados nulos e os boletins em branco
serdo considerados abstengao.

ARTIGO 74.°
(FORMA DE VOTAGAQ)

A eleigso dos Orgaos Sociais € feita através de votago secreta tendo cada Associado diréifo a um voto.
As pessoas colectivas podem exercer o seu direitc pelo seu representante legal, que s¢ deve fazer
acompanhar de uma credencial, com mandato para exercer esse dirgito.
Nao é admitido o voto por correspondé&ncia nem por procuragio.
A mesa de voto funcionara na Sede da Associagdo, por um periada ndo-inferior a duas horas, sendo presidida
pelo Presidente da Mesa da Assembleia-Geral e cada lista podera fazer-se representar junto da mesa por um
delegado devidamente credenciado pelo respectivo mandatario ¢u pela candidato a Prasidente da Dirgcgio,
O escrutinio far-se-a na mesma Assembieia-Geral, imediatamente apos a conclusio da votago, considerando-
se proclamados eleifos os elementos da lista mais volada.

CA?ITULO v

DA GESTAD FINANGEIRA

ARTIGO 76.°
{DAS RECEITAS)

Séo receitas da Associagdo:

a) Os produtos das quotas dos Associados Efectivos;
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b} As comparticipagdes dos Associados e familiares pela utifiZagio dos servigos da Associatéo;
c} As retribuigBes de quaisquer servigos prestados, a titulo ndo gratuito, pela Associagéo ou peloc Compo de
Bombeiros por ela detido;
d} Qs subsidics, comparticipagfes e financiamentos pablices ou pariiculares;
e} Donativos, legados e herangas feitos a favor da Associagao;
f) Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou oufras comiparticipagfes devidos 3 Associagio;
g} Os rendimentos de bens proprios;
h} O preduto liquido de quaisquer espactaculos, festas ou outras realizagdes;
i) O produto da venda de bens imdveis ou moveis pertehcentes 4 Associagdo;
i} O preduto de subscrigdes;
k} Quaisquer verbas que the seja atribuidas por lei ou por protocolos.
ARTIGO 76.°
(QUOTIZACAQ)
Cada Associado Efectivo, singular ou colectivo, pagard uma quota mensal, segundo valor, periodicidade e
maodatidade a definir em Assembleia-Geral.
ARTIGO 77.°
(DAS DESPESAS)
Constitiem despesas da Associagao as resultantes de:
a} Administragdo ordinéria e extraordingria da Associacio e funcionamento dos respectivas servigos;
b} Operacionalidade de Corpo de Bombeiros;
¢} Encargos com o pessoal da Associacio;
d} Encargos legais;
e} Quaisquesr outras resullantes do cumprimenio dos fins da Associagio e das actividades por ela
desenvolvidas, direcita ou indirectamente;
i Manutengdo e conservagdo do patrimonio social da Assotiagdo,
ARTIGO 78.°
{DOS MEIOS FINANCEIROS)
Os meios financeiros na disposicic da Associa¢@o sdo obrigatoriamente depositados. em conta da Associagho
aberta em instituicdes de crédito.

CAPITULO VI
CONSELHO DISCIPLINAR

ARTIGO 78.°
{ESTATUTO E COMPOSIGAQ)
1. O Conselho Disciplinar é a instingia de recurso hierdrquico das decisbes, em matéria disciplinar, do
Comandante do Corpe de Bombeiras. _
2. O Conselho Disciplinar é composto pelos Presidentes da Mesa da Assembleia-Geral, da Direcgiio e do
Conselhao Fiscal.
ARTIGO 80.°
(COMPETENCIA) _
Ao Conselho Disciplinar compete, de acordo com a Lei, com os Estatutos e com ¢s Regulamantos e cor base nos
principios do Direito e da Justica, decidir os recursos hierarquicos das decisdes do Comandante do Corpo de
Bombeiros.
ARTIGO 81.°
{REUNIOES)
O Conselho Disciplinar reunira por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia-Geral ou na sua falta qu
impedimento, por iniciativa de qualquer um dos seus outros membros, sempre que fhe seja dirigido recurso
hierarquice cuja decisdo seja da sua competéncia.
ARTIGO 82.°
(DECISOES)
As decisdes do conselho Disciplinar sdo tomadas por maioria dos seus membros..
Nzo & permitida a abstengiio na votagdo de matérias da competéncia do Conselho Disciplinar.
O Conselho Disciplinar deve proferir deciséio sobre os recursos que Jhe sejam submetidos no prazo de trinta
dias (tefs, apos recepgdo dos masmos.
4. As decisbes do Consethe Disciplinar devem ser sempre fundamentadas, sendo licio ac membro que vote
vencido expressar, resumidamente, as razdes da sua discordandia.

W=

5. As decisbes do Conseltho Disciplinar constaro de Acdrddo, assinado por fodos os seus membros, do qual
constara o voto de vencido, se 0 houver.
6. O Acorddo serd notificado ac recorrido e ao recorrenie por protocolo ou por carta registada com aviso de
recepgao.
ARTIGO 83.°
{DEVER DE COLABORAGAQO E COOPERAGAQ)}
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Sobre todos os Associados, Crgfos Sociais, respectivos titulares e membros. do Corpo de Bombeiros, recal um
dever especial de colaborag8o e cooperagfio com o conselho Disciplinar sempre gue para tanto, por este, sejam
notificados.

CAPITULO VI _ _
DA REFORMA OU ALTERAGAOQ DOS ESTATUTOS

ARTIGO 84.,°
{(REFORMA OU ALTERAGAQ DOS ESTATUTOS)

1. Os presentes Estatutos s& poderdo ser reformados ou alterados em reunido extraordinaria da Assembleia-
Geral convocada para esse efeito, sob proposta da Direcgéo ou a requerimenito fundamentado de, pelo menos,
cem Associados efectivos no pleno gozo dos seus direiios. _

2. Uma vez feita a convocatoria, as alleragdes estatutarias propostas deverao ficar palentes aos Assaciados na
sede & em quaisquer outras instalagbes da Associacéio, com a antecedéncia minima de oilo dias em relagéio a
data marcada para a reurdao da Assembleia-Geral.

3. As deliberagbes sobre alteracBes dos estatutos exigem o voto favoravel de, pelo menos, trés quarios do
numero de Associados presentes, nao pedendo ser inferior a trinta Associados.,

4. QO disposto no nlmero anterior néo & aplicavel caso 2 exigéncia de alteragao decorra da lei.

CAP{TULO Vil
DA EXTINGAOQ
ARTIGO 85,°
(EXTINCAQ)

1. A Assoclacdo exiingue-se guando ocorrer alguma das situagles previstas no artige 28.° da Lei n.° 32/2007 ou
quandc esgotados 0s seus recursos financeiros normals e encontrandé-se em estado de insolvéncia, os
Associados recusem quolizar-se extraordinariamente.

2. A Assembleia-Geral s6 pode deliberar scbre a extingfio da Associagie afravés de ccnvacatona exprassamente
efectuada para esss efeito e aprovada por um nimero de volos ndo inferior a trés guartos da iotalidade dos
Sécios Efectivos existentes 4 data da Assembleia.

3. A convocaléria da Assembleia-Geral deverad ser feita nos termos previstos nos estatufes € na lei e deve ser
afixada na Sede e em quaisquer outras instalagbes da Associacdo com a anteced@ncia minima de ¢ito dias em
relacéio & data marcada para a sua realizacao.

ARTIGO 86.° _
(DECLARAGAO DE EXTINGAD)

1. Nos casos previsios na alinea b) do n.% 1 do artigo 26.° da Lei 3242007, a extmc;ao sd se produz se, nos trinta
dias subsequertes a data em que devia operar-se, a Assembleia-Geral ndo decidir a prorrogagdo da
Associacio ou a modificacdo dos seus estatuios.

2. A extingdio por declaracdo de inscivéncia da-se em consequéncia da propria dectaragéo.

ARTIGO 87.°
(EFEITOS DA EXTINGAQ)

1. Extinta a Associacdo é eleita uma Comissao Liquidataria pela Assembleia-Geral ou pela entidade que decretou
a extingao.

2. Os poderes da Comissde Liquidataria ficam limitados & prética des actos meramente conservatorios e
necessarics, quer & liquidagio do patriménio social, quer & ultimag8o dos negocios pendentes, sendo que,
pelos actos restantes e pelos danos que deles advenham, & Associagio respondem solidariamente os titulares
dos Orgéos Sociais que os praticaram.

3. Pelas obrigactes que os titulares dos Orgaos Sociais contrairem a Associagso s6 responde perante terceiros
se estes estavam de boa & @ & extingdo néo tiver sido dada a devida publicidade.

ARTIGO 88°
(DESTINOG DOS BENS)

Sem prejuizo do estabelecido no artigo 29.° da Lei 32/2007 e do arfigo 166.° do Cadigo Civil, os bens da

Associagio exiinta revertem para ouiras Associages com finalidades idénlicas por proposia da Comisséo

Liquidataria e deliberagio da Assembleia-Geral.

CAPITULD IX
DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 88.°
(LEI APLICAVEL)} _

A Associacdo, no exercicio das suas actividades, regular-se-a de harmonia com a legislagao aplicavel.

ARTIGO 80.°

(MISSAO DO CORPO DE BOMBEIROS)

O Corpo de Bombeiros a manter pela Associagio terd as seguintes atribuigbes:
1. A prevencao e o combate a incéndios;
2. O apoio a populagdes vilimas de catastrofes ou de calamidades e, de um modo geral, em todos os acidentes;
3. O socorro a haufragos € buscas subaquaticas;
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4. O socorro e transporte de sinistrados e doentes, incluindo a urgéngia pré — hospitalar, na ambito do sistema
integrado de emergéncia médica;

5. A emissdo, nos termos da lel, de pareceres técnicos em matéria de prevengio € seguranga conira risco de
incéndic e outros sinistros; _

6. A participagdo em outras actividades de protecgao civil, no &mbite do exsrcicio das fungbes especificas, que
lhes forem cometidas, designadamente, colaberands com organismos Iocais, regionais & / ou nacionais, que
prossigam fins idénticos; '

7. O exercicio da actividade de formagao e sensibilizagéeo, com especial incidéncia para a prevencio do risco de
incéndio e acidentes junto das populagbes,

8. Participar nouiras acgbes para as quais esteja tecnicamente preparado e se enquadre nos seus fins
especificos;

9. A prestacéo de outros servigos previstos nos regutamentos internos e demais Iegrslat;ao aplicaval.

Paragrafo Primeiro: O Corpo de Bombeiros da Associagho exércera a sua ac¢éo, prioritarfiamente, em toda a 4rea

territorial do concelho de Lamego,

Paragrafo Segundo: Poderd, quando solicitado por organismos da tutela, auxiliar em acgdes gue se integrem

dentro do seu dmbito de intervengio, sem coniudo colocar em cdlsa a missd@o na sua area de actuagéo.

Paraagrafo Terceire: C Corpo de Bombeiros poderd integrar efementos profissionais, nos termos legalmente

previstos.

. ARTIGO 91.° _ _
{DAS RELAGOES DA DIRECCAD COM O COMANDO)

1. A Direccéio nio tem interferéncia nas tomadas de decisbes inerentés a assuntos gue digam exclusivamente
respeito a0 Comando do Corpo de Bombeiros.

2. O Comandanie do Corpo de Bombeiros deve dar conhecimento & Direcgdo dé fais decCisdes e, sempre gue
possivel, previamente & sua execucdo, diligenciara o seu apaio.

3. As infracgbes disciplinardes cometidas por trabalhadores da Associaglo que pertencam também ao Corpo
Activo s&o simulianeamente objecto de processos disciplinares auténomos da Direcgio e Comando,

ARTIGO g92.° _
(DUVIDAS E CASOS OMISSOE)
As davidas e os casos omissos provenientes da interpretacdo e execugic dos presentes estatutos serfie resolvidos
em reunido conjunta dos érgdos sociais, solicitada pela Direcgée ou pele Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, o qual por si s6, também podera promover, se assim o entender, a sua efectivagdo, de
acordo com a lei e os principios gerais do direito,
ARTIGO 93.°
(MORMA TRANSITORIA)

1. Os presentes estatutos entrardo em vigor imediataments apés aprovagio em Assembleia-Geral ¢ cumprimento
das formalidades exigidas por lei.

2. Nas matérias relativas aos Orgéos Sociais, designadamente quante 4 sua composicdo, as alteragbes
constamtes dos presentes estatutos 56 entrardo em vigor no final do mandato em curso & data da sua
publicagao.

3. Aprovados em Assembleia-Geral Extracrdinaria de 27 de Dezembro de 2018.

A Mesa da Assembleia-Geral
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